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Punkt 80: Godkendelse af dagsorden

25/7510
Sagen afgores i:

Socialudvalget

Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026

Godkendt.



Punkt 81: Status fra Familieafdelingen

26/493
Sagen afgores i:
Socialudvalget

Resume

Barne- og Skoleudvalget har pa medet den 7. februar 2022 besluttet, at der til hvert udvalgsmede skal gives en kort status
fra Familieafdelingen. I forleengelse heraf besluttede Kommunalbestyrelsen den 24. februar 2025, at fagudvalget lobende
skulle orienteres om bl.a. politiske mélsatninger, budget, den faglige indsats og den administrative indsats. Under punktet
vil forvaltningen give en status herom.

Sagsfremstilling

Den 7. februar 2022 besluttede Barne- og Skoleudvalget, at Familieafdelingen skulle give en kort status til
fagudvalgsmederne. Den 24. februar 2025 besluttede Kommunalbestyrelsen, at fagudvalget lebende skulle orienteres om
malsetninger, budget, den faglige indsats og den administrative indsats. I forleengelse heraf giver forvaltningen pa
udvalgsmedet en kort orientering om forhold relateret til Familieafdelingen.

Overordnet status pa arbejdet i Familieafdelingen

Familieafdelingen har siden starten af 2025 haft fokus pa at nedbringe sygefravaeret og mindske
medarbejderomsatningen. Sygefravaeret har i marts og april veret faldende. Fraversdata fra april viser, at fravaret
hovedsageligt skyldes korttidsfraveer, hvilket star i kontrast til fravaeret for samme periode i 2025.

Fra juni tiltreeder en ny medarbejder i afdelingen med arbejdsomréde inden for bern og unge med funktionsnedsettelser.
Som folge heraf omfordeles omradet séledes, at det fremadrettet daekkes af to normeringer mod tidligere halvanden
normering.

Afdelingen har fortsat én vakant socialradgiverstilling. Rekrutteringsprocessen opstartes snarligt, med forventet
tiltreedelse til august.

Den faglige og administrative indsats

Samarbejdet med Task Force

Den 22. april 2026 blev der afholdt opstartsmede med Den Permanente Task Forceenhed. P4 madet blev det kommende
forleb dreftet. Afsluttende blev det aftalt, at forlgbet nu igangsettes. Siden medet har administrationen koordineret
forlebet og fremsendt baselinedata siledes, at Task Force har en opdateret status pa sagsbehandlingen i Familieafdelingen.
Forlabet beskrives som intensivt og med hyppigere kontakt med Familieafdelingen, der langt overstiger et vanligt forleb.
Ifolge tidsplanen for samarbejdet forventes samarbejdet afsluttet i starten af 2028.

Faglige fokusomrader

Familieafdelingen har udarbejdet et arshjul for 2026, hvor fokusomréder for afdelingen er fordelt pA maneder. For maj
maned fremgér det, at afdelingen har fokuseret pa det faglige indhold, screeninger og afdekninger samt inddragelse af
bern og unge.

I slutningen af april blev seks sager tilfeldigt udvalgt til ledelsestilsyn. Pa baggrund af resultaterne heraf vil der fortsat
vaere fokus pa at styrke inddragelsen af badde foraeldre og bern, tydeliggere barnets perspektiv samt sikre systematisk
orientering og dokumentation i forhold til barnet og foraeldrene.

Budget

I januar blev gkonomimodulet i fagsystemet, DUBU, implementeret. Modulet forventes at medvirke til at forbedre
overblikket og styringen af gkonomien pa det specialiserede berneomrade. Dette arbejdes der fortsat pé.

Labende vil skonomien i afdelingen vare pavirket af sagstilgange og sagernes kompleksitet. Fx vil anbringelsessager
udgere en markbar udgift for omradet. Udgifterne hertil folges via dagsordenspunktet vedrerende den ménedlige
gkonomiske opfelgning, som er et fast punkt pa udvalgsmedet i Socialudvalget.



Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at:

¢ Orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026

Taget til efterretning.



Punkt 82: Orientering om Ankestyrelsens tilbagemelding pa tilsynssagen af
3. november 2022

22/5306
Sagen afgores i:
Kommunalbestyrelsen

Resume
Ankestyrelsens tilsyn har ved brev af den 6. maj 2026 sendt en opfolgning pa Langeland Kommunes sagsgennemgang
som felge af tilsynets udtalelse af 3. november 2022. I brevet vurderer tilsynet, at kommunen har gennemfort en

sagsgennemgang, der opfylder de fastlagte forudsatninger. Tilsynet vurderer, at der ikke er grundlag for at foretage
yderligere, og at sagen derfor afsluttes.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsens tilsyn (herefter tilsynet) har den 6. maj 2026 sendt Langeland Kommunen en opfelgning pd kommunes
sagsgennemgang som felge af tilsynets udtalelse af 3. november 2022. Sagen vedrerer kommunens Familieafdeling.

Af brevet fremgar det, at formélet med tilsynsudtalelsen fra november 2022 var at vurdere, om der var begéet fejl i
kommunens sager i Familieafdelingen, og om der var grundlag for at genoptage afgerelserne. Sagsgennemgangen havde
desuden til formal at sikre, at kommunens forvaltningsmyndighed selv tog stilling til, om der var grundlag for at
genoptage afgerelserne.

I brevet fremhever tilsynet den sidste orientering i sagen, som Langeland Kommune fremsendte den 31. marts 2026.
Orienteringen omhandlede kommunens egen supplerende sagsgennemgang af 195 sager i Familieafdelingen. Derudover
fremheves tidligere orienteringer om gennemgangen af 24. juni 2024, 22. november 2024 og 29. april 2025. Pa baggrund
af orienteringerne vurderer tilsynet, at Langeland Kommune har gennemfort en samlet sagsgennemgang, der opfylder de
forudsetninger, som blev fastlagt i tilsynets udtalelse af 3. november 2022.

Tilsynet finder derfor ikke grundlag for at foretage yderligere, og sagen afsluttes derfor.

Afslutningsvis fremhaver tilsynet Kommunalbestyrelsens beslutning af 27. april 2026 om at tilbyde alle borgere, der er

omfattet af tilsynsudtalelsen af 3. november 2022, en ekstern undersogelse med henblik pa at genoprette tilliden til
forvaltningen pé det bernesociale omrade. Tilbuddet er ikke en del af undersegelsen, der folger af tilsynets udtalelse.

Afledte konsekvenser
Der er ingen afledte konsekvenser.
Indstilling

Direktionen indstiller:

e At orienteringen tages til efterretning
Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026
Taget til efterretning.

Bilag

Opfolgning pa Langeland Kommunes sagsgennemgang som folge af tilsynets udtalelse af 3. november 2022.pdf



Punkt 83: Orientering om tilbagemeldingen fra Ankestyrelsens tilsynssag
oprettet i juni 2024

24/8025
Sagen afgores i:
Kommunalbestyrelsen

Resume

Ankestyrelsens tilsyn har ved brev af 6. maj 2026 sendt en opfelgning pa Langeland Kommunes sagsgennemgang som
folge af tilsynets udtalelse fra juni 2024. I brevet meddeler tilsynet, at de ikke gor mere i sagen.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsens tilsyn (herefter tilsynet) har den 6. maj 2026 sendt Langeland Kommune en opfelgning pé tilsynssagen,
som blev oprettet i Ankestyrelsen i juni 2024. Sagen omhandlede kommunens overholdelse af lovgivningen i forbindelse
med sagsbehandlingen i Familieafdelingen. Sagen blev oprettet pd baggrund af oplysninger fra Den Permanente Task
Force, som Familieafdelingen pa davaerende tidspunkt havde et aktivt forleb med.

Pa baggrund af tilsynssagen sendte Kommunalbestyrelsen den 27. februar 2025 og den 1. juli 2025 en redegerelse og en
supplerende redegerelse, hvori der fremgik en rackke tiltag, som blev ivarksat for at rette op pa de konstaterede forhold.
Heri fremgik blandt andet, at kommunen enskede at ivaerksatte en omorganisering af afdelingen, indgd samarbejde med
en ekstern konsulent om et fagligt og ledelsesmaessigt loft samt opnormere afdelingen med 60 pct. Pa baggrund af
redegerelserne valgte tilsynet den 27. august 2025 at afslutte sagen. Det blev dog meddelt, at tilsynet ville folge

udviklingen og derfor bad kommunen om at fremsende en status pa de iverksatte tiltag inden den 1. marts 2026. Tilsynet
modtog denne status ved brev af 25. februar 2026.

Tilsynet bemerker i brevet af 6. maj 2026, at kommunen har aftalt at forleenge samarbejdet med Den Permanente Task
Force, og at forleengelsen skal bidrage til at imedekomme de vesentligste behov for at styrke kvaliteten i
sagsbehandlingen og lovmedholdeligheden. Der er indgaet et opdateret aftalegrundlag, som beskriver en plan for
aktiviteter fra maj 2026 til januar 2028.

Tilsynet skriver, at de, pa baggrund af kommunens orientering om status samt at kommunen har indgéet en aftalen med
Den Permanente Task Force, ikke foretager sig yderligere i sagen.

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.
Indstilling

Direktionen indstiller:

e At orienteringen tages til efterretning
Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026
Taget til efterretning.

Bilag

Ankestyrelsens tilbagemelding pa tilsynssag oprettet i juni 2024.pdf



Punkt 84: Sygefraveer 2026 - april

26/1868
Sagen afgores i:
Jkonomiudvalget

Resume

Fagudvalgene og @konomiudvalget orienteres om resultatet af sygefraveeret for januar til april 2026.

Sagsfremstilling
Med henblik pé en oget opmaerksomhed pa sygefraveer og et mél om at nedbringe sygefravaret sendes méanedsrapporterne
fast til orientering i Chefforum og derefter til orientering i fagudvalgene, @konomiudvalget samt Hovedudvalget.

Sidstnavnte orienteres kvartalsvis.

Sygefraveeret i januar til april 2026 var pa 9,0 %, hvilket er en stigning pa 0,3 %-point i forhold til samme periode aret for,
hvor det var pa 8,7 %. Det gennemsnitlige sygefraver de sidste 12 méneder var 8,3 %.

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller:
o At sygefravarsrapporten tages til efterretning
Beslutning i Borne- og Skoleudvalget den 01-06-2026
Taget til efterretning.
Beslutning i Teknik- og Havneudvalget den 01-06-2026
Taget til efterretning.
Afbud under hele modet:

René Larsen og Peder Hansen, som stedfortraeder for René Larsen deltog Ulrik Kelle Hansen og som stedfortraeder for
Peder Hansen deltog Ellen Trae.

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 02-06-2026
Taget til efterretning.

Afbud under hele madet:

Britta Andersen, Ulrik Kelle Hansen deltog som stedfortraeder
Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026

Taget til efterretning.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 03-06-2026

Taget til efterretning.

Bilag



Maénedsrapport vedr. fraveer 2026 - april



Punkt 85: Budgetopfolgning pr. 31. marts 2026 — SOC

26/30
Sagen afgores i:
Kommunalbestyrelsen

Resume

I henhold til principper for ekonomistyring udarbejder @konomi og Indkeb to gange arligt en samlet budgetopfelgning for
hvert enkelt politikomréde.

Budgetopfelgningen pr. 31. marts 2026 viser et samlet forventet merforbrug pd 15.000 kr. vedrerende Socialudvalget.

Sagsfremstilling
Overordnet formal med budgetopfelgningen:

¢ Lgbende at fastholde principperne for god ekonomistyring samt indholdet af de enkelte budgetopfelgninger, sa
budgetopfolgningerne foregér pa et ensartet grundlag i hele organisationen.

o At sikre en dben budgetopfolgningsproces, hvor der hurtigt bliver reageret pa eventuelle risikoomréder, sa der
efterfolgende er mulighed for at iveerksette korrigerende handlinger.

Budgetopfelgningen foreleegges de enkelte fagudvalg, der udover den belobsmaessige kontrol ogsa skal omfatte en
vurdering af, om de mél, der er fastsat i forbindelse med budgetvedtagelsen kan realiseres.

Efter behandling i de enkelte udvalg foretager @konomiudvalget en samlet behandling af budgetopfelgningen.

Okonomi og Indkeb har udarbejdet et budgetopfolgningsskema over det korrigerede budget samt en vurdering af, hvordan
det endelige regnskab forventes at blive.

Afledte konsekvenser

Fordelingen af afvigelserne mellem service- og overferselsudgifter fordeler sig som vist i det vedhaftede
budgetopfolgningsskema.

Resultatet kan opsummeres séledes:

Politikomrade Korrigeret Forventet Forventet Forventet afvigelse

overforsel fra 2026 (-=

(beleb i 1.000 budget regnskab 2026 til 2027 mindreforbrug)

kr.) 2026 2026

Born med 75.812 72.498 0 3314
serlige behov

Voksne med 92.092 95.421 928 2.401
serlige behov

I alt 167.904 167.919 928 913

Bevillingsbehovet ved budgetopfalgningen er en negativ tillegsbevilling pa 913.000 kr. 1 2026, idet udviklingen omkring
de hidtil kendte afvigelser kan @ndre sig frem til budgetopfelgningen pr. 31. august 2026.

For budgetlegningen for 2027-2030 vurderes effekten af budgetopfelgningen til -1.498.000 kr. Belagbet vurderes igen i
budgetlegningsprocessen.



Der foretages tekniske budgetneutrale omplaceringer vedrerende SOC til og fra andre udvalg pa i alt 0 (nul) kr.
Forventet overforsel fra 2026 til 2027 er forelabigt vurderet til i alt 928.000 kr. af @konomi og Indkeb.

Der henvises til noterne til afvigelserne i budgetopfelgningsskemaet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Kommunalbestyrelsen godkender:

¢ At budgetopfelgningen pr. 31. marts 2026 dreftes

¢ At der godkendes en negativ tillegsbevilling pd i alt 913.000 kr., der tilfores kassebeholdningen

¢ At de beskrevne budgetomplaceringer godkendes

» At konsekvenserne for budgetleegningen for 2027 og overslagsarene 2028-2030 indarbejdes i det tekniske
budgetforslag

Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026

Anbefales.
Bilag

Budgetopfelgningsskema SOC - 31.03.2026.pdf



Punkt 86: Lukket: Budgetkatalog 2027

26/14



Punkt 87: Medeplan 2027 og 2028 - Socialudvalget

26/2576
Sagen afgores i:
Socialudvalget

Resume

Der er udarbejdet forslag til medeplan for Socialudvalget for 2027 og 2028.

Sagsfremstilling

Tilretteleggelsen af Socialudvalgets madeplan sker i sammenhang med den evrige planlegning for alle udvalg.

Maderne i Socialudvalget foresléds atholdt onsdage kl. 08.30 til kl. 12.30 i medelokale 1 pa Rédhuset.

Magderne er planlagt sddan, at de som udgangspunkt atholdes to uge for skonomiudvalgsmederne og tre uger for
kommunalbestyrelsesmegderne. Grunden til det er, at det vil veere vanskeligt at fa beslutninger fra fagudvalgsmaderne med
til udarbejdelsen af dagsordener til skonomiudvalgsmederne, hvis disse atholdes tet pa hinanden. Dertil kommer, at
fagudvalgenes beslutninger kan medfore, at administrationen skal foretage yderligere undersogelser eller lignende forud
for udarbejdelse og udsendelse af dagsordener til @konomiudvalget. Det vil dog ikke vere praktisk muligt i januar,

februar og marts i 2027 og i januar, juni og december i 2028.

Da nogle kommunalbestyrelsesmedlemmer deltager i mere end ét fagudvalg, skal der tages hensyn til, at disse fagudvalg
ikke afholder meder samtidig, og dermed udelukker et medlem fra at deltage i sit udvalgsarbejde.

Megderne for 2027 i Socialudvalget foreslas atholdt:
Onsdag den 13. januar

Onsdag den 3. februar

Onsdag den 3. marts

Onsdag den 7. april

Onsdag den 5. maj

Onsdag den 2. juni

Onsdag den 25. august

Onsdag den 22. september

Onsdag den 27. oktober

Onsdag den 24. november

Megderne for 2028 i Socialudvalget foreslas atholdt:
Onsdag den 12. januar

Onsdag den 9. februar

Onsdag den 8. marts

Onsdag den 5. april



Onsdag den 10. maj
Onsdag den 14. juni
Onsdag den 23. august
Onsdag den 20. september
Onsdag den 1. november

Onsdag den 29. november

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget:

¢ Godkender medeplanerne for 2027 og 2028 for Socialudvalget

Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026

Godkendt.
Bilag

Maoadekalender 2027

Mgadekalender 2028



Punkt 88: Godkendelse af tvarsektoriel samarbejdsaftale pa berne- og
ungeomridet i Region Syddanmark

26/2821
Sagen afgores i:
Kommunalbestyrelsen

Resume

Der forelaegges en revideret tversektoriel samarbejdsaftale pa berne- og ungeomradet i Region Syddanmark til
behandling. Aftalen skal bidrage til fzlles retning og tilgang pa tvars af sektorer i forhold til forebyggelse af mistrivsel og
forhindre, at mistrivsel udvikler sig til psykisk sygdom samtidig med, at de rette bern og unge henvises til udredning og
behandling i Barne- og Ungdomspsykiatrien.

Sagsfremstilling

Baggrund

En tvaersektoriel arbejdsgruppe har udarbejdet en revideret samarbejdsaftale pa berne- og ungeomradet i Region
Syddanmark. Aftalen har varet i bred hering og har medt opbakning fra heringsparterne i bade region, kommuner og
almen praksis.

Aftalen satter en fzlles retning for samarbejdet med fokus pa et felles trivselsbegreb, en trinmodel samt en raekke
konkrete indsatser. Centralt er en feelles tilgang til mistrivsel og en tidligere og mere koordineret indsats pé tveers af
sektorer. Formalet er at styrke bern- og unges trivsel, forebygge mistrivsel og forhindre, at det udvikler sig til psykisk
sygdom samtidig med at de rette bern og unge henvises til udredning og behandling i Berne- og Ungdomspsykiatrien.

Aftalen foreslér, at folgende indsatser prioriteres forst:

o Styrke hverdagssprog og en padagogisk tilgang i forhold til mistrivsel

¢ Direkte elektronisk korrespondancemulighed til kommunen ved begyndende eller lettere udfordringer eller
mistrivsel

Styrkede og malrettede henvisninger til Barne- og Ungdomspsykiatrien

Gennemgéende koordineringsopgave i kommunen

Kendskab til og anvendelse af Fremskudt funktion og De Lettilgangelige tilbud

Arlig tvaersektoriel temadag

Overordnet tvaersektorielt chefnetverk pa berne- og ungeomradet

Derudover er der beskrevet en rekke gvrige indsatser, som sundhedsradet med fordel ogsé kan arbejde med at
gennemfore.

Implementeringen forankres lokalt i sundhedsrddsomradet, hvilket giver mulighed for politisk prioritering i
sundhedsradet. De lokale indsatser, som det enkelte sundhedsrad valger at prioritere, kan med fordel indgé i arbejdet med
den kommende narsundhedsplan.

Ud over de lokale implementeringsindsatser etableres et overordnet tvaersektorielt chefnetveerk, som skal folge
implementeringen og understette tveergdende videndeling i relation til samarbejdsaftalen.

Proces
Der er folgende proces for politisk godkendelse af aftalen:

Forum Leverance Magdedato
Sundhedsradene i Region Anbefale godkendelse i .
Syddanmark Regionsradet Maj 2026
Kommunal Administrativ og/eller Maj -

administrativ/politisk proces politisk godkendelse (den august/september



enkelte kommune afger selv) 2026
Forretningsudvalg 12.
august 2026
Forretningsudvalg/Regionsrad Godkende aftalen politisk

Regionsrddsmade 24.
august 2026

Sagen behandles i Borne- og Skoleudvalget, Socialudvalget og £ldre- og Sundhedsudvalget.
Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefaler, at:

+ Godkende den tveersektorielle samarbejdsaftale pa berne- og ungeomradet
Beslutning i Boerne- og Skoleudvalget den 01-06-2026
Anbefales.

Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026
Anbefales.
Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 03-06-2026

Anbefales.
Bilag

Tversektoriel samarbejdsaftale pé berne- og ungeomradet i Region Syddanmark



Punkt 89: Meddelelser

25/7509
Sagen afgores i:

Socialudvalget

Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026

Droftet.



Punkt 90: Eventuelt

25/7508
Sagen afgores i:

Socialudvalget

Beslutning i Socialudvalget den 03-06-2026

Intet.



Punkt 91: Godkendelse af beslutningsprotokol - Underskriftsside

25/7512
Sagen afgores i:
Socialudvalget

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Beslutningsprotokollen fores under mederne, og det forudsettes, at beslutningerne afstemmes undervejs i madet - det kan
f.eks. ske ved oplasning af det protokollerede.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert af de tilstedeverende medlemmer underskrive beslutningsprotokollen
ved medets afslutning. Det sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" i First Agenda.
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