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Punkt 4: Godkendelse af dagsorden

18/771

Beslutning i Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalget den 22-01-2018
Godkendt.
 
Afbud under hele mødet:
Knud Gether.
Ulrik Kølle Hansen deltog som stedfortræder.



Punkt 5: Kort gennemgang af udvalgets område

18/783

Sagsfremstilling
 
Der gives en kort orientering om udvalgets områder ved Centerchef Torben Lønberg.

Beslutning i Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalget den 22-01-2018
Forvaltningen udarbejder oplæg vedrørende:

Ungegruppen
Projekt ”Flere skal med”

 
Afbud under hele mødet:
Knud Gether.
Ulrik Kølle Hansen deltog som stedfortræder.



Punkt 6: Årshjul for udvalgsbehandling

18/371

Sagsfremstilling
 
For at sikre en gennemgående struktur og en sammenhæng imellem møderne i udvalget er der udarbejdet et årshjul, som
viser de faste punkter på møderne i årets løb.
 
Årshjulet tager udgangspunkt i tidligere års erfaringer og årshjul. Formålet er at sikre, at administrationen er forberedt på
leverancerne til udvalget, således at udvalget på bedst mulig vis bliver informeret om driften og udviklingen i forhold til
nøgletal, budgetter og statistikker og kan træffe beslutninger om Beskæftigelsesplaner m.v. på et velinformeret grundlag.
 
Årshjulet beskriver de gennemgående temaer, som allerede nu kendes og viser de emner, der allerede nu kendes og som
skal drøftes på Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalgets møder igennem 2018.
 
Det skal besluttes, hvorvidt årshjulet skal benyttes som beskrivende for møderækken i udvalget.

Indstilling
 
Direktionen indstiller:

Til beslutning

Beslutning i Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalget den 22-01-2018
Godkendt.
 
Afbud under hele mødet:
Knud Gether.
Ulrik Kølle Hansen deltog som stedfortræder.

Bilag

Årshjul 2018 ETB-udvalget



Punkt 7: Ledighedsstatistik november 2017

17/2598

Sagsfremstilling
 
Bruttoledighed for RAR-område Fyn
I RAR-område Fyn var der i november 2017 en bruttoledighed på 10.224 fuldtidspersoner svarende til en
ledighedsprocent på 4,7. Der er tale om et samlet fald i ledigheden på 704 fuldtidspersoner i forhold til samme måned året
før. Langeland er i denne opgørelse med en ledighedsprocent på 5,7 % den fynske kommune, der har den højeste
ledighed. Den laveste ledighed findes i Assens Kommune med en ledighedsprocent på 3,9 %.
 
Bruttoledighed i Langeland Kommune
Langeland Kommune har i november 2017 en bruttoledighed på 266 fuldtidspersoner. Dette svarer til en ledighedsprocent
på 5,7. Langeland har en ledighedsprocent, der er over landsgennemsnittet på 4,1 og den højeste ledighed i RAR Fyn
området, hvor gennemsnittet er 4,7 %.
Langeland Kommunes ledighedstal for november ligger 49 fuldtidspersoner over antallet samme måned i 2016.
 
Sæsonkorrigeret ledighed
En ny opgørelse fra og med denne opgørelse er den sæsonkorrigerede ledighed. Her tages der højde for sæson og
kalenderudsving, når udsvingene i ledigheden beregnes. Det vil sige, at der beregnes en stigning eller et fald i ledigheden
på baggrund af de kendte sæsonudsving. Dette gøres ved at op- eller nedskrive antallet af fuldtidsledige i forhold til de
kendte sæsonudsving. Derfor er antallet i denne opgørelse skrevet op til 276 fuldtidspersoner frem for de 266 reelle
fuldtidspersoner.
I denne opgørelse er der sket et fald på 8 fuldtidspersoner i ledigheden i forhold til oktober måned.
 
Generelt om ledighedstallene
På Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalgsmødet d. 20/12 blev ledighedsstatistikken også gennemgået. Til mødet
blev der fremlagt et bilag (”Notat om bruttoledighed i hhv. sept. 2017 og 2016”), som redegjorde for en stigning på 62
bruttoledige fuldtidspersoner. Notatet beskrev, at stigningen skyldtes et stort antal integrationsborgere, som var blevet
arbejdsmarkedsparate og derfor nu indgik i statistikken som bruttoledige samt at lukningen af asylcentret også havde haft
en betydning for ledigheden.
 
Forskellen på antallet af bruttoledige imellem september 2016 og september 2017 var på 62 fultidspersoner.
Forskellen imellem oktober 2016 og oktober 2017 var på 53 fuldtidspersoner.
I november måned er forskellen imellem 2016 og 2017 blevet reduceret til 49 fuldtidspersoner.
 
I opgørelsen over den sæsonkorrigerede ledighed er faldet i bruttoledighed beskrevet som et fald på 8 fuldtidspersoner fra
oktober til november måned i 2017.
 
Det vil sige, at de 49 fuldtidspersoner flere i november 2017 end i november 2016 stadig har sin begrundelse i stigningen i
jobparate integrationsborgere og lukningen af asylområdet, men at det går den rigtige vej i forhold til at rette op på denne
ledighed.

Indstilling
 
Direktionen indstiller:

Til orientering

Beslutning i Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalget den 22-01-2018
Til efterretning.
 
Afbud under hele mødet:
Knud Gether.
Ulrik Kølle Hansen deltog som stedfortræder.

Bilag

Løbende ledighedsstatistik frem til nov. 2017



RAR Fyn og Langeland nov.2017



Punkt 8: Integrationsbarometer 4. kvartal 2017

16/4710

Sagsfremstilling
 
Med henblik på at sikre et overblik over udviklingen på integrationsområdet er der udarbejdet en kvartalsvis oversigt for:

Antal nye kvoteflygtninge og familiesammenførte
Midlertidige boligplaceringer
Antal borgere i Jobcentrets målgrupper
Antal deltagere i danskundervisning, aktivering og antal selvforsørgede de seneste 12 måneder
Antal børn i børnehaver og modtageklasser

Antal flygtninge og midlertidige boligplaceringer
I takt med at flygtningestrømmene er aftaget har kommunen i 2017 modtaget færre nye flygtninge og familiesammenførte
end det var tilfældet i 2015-2016.
Dette er også en af grundene til, at antallet af midlertidige boligplaceringer er faldet. Andre medvirkende årsager skal
findes i, at flere flygtninge finder arbejde og bliver optaget ved ordinære uddannelsesinstitutioner og i den forbindelse
flytter væk fra øen. Derudover bor der i Langeland Kommune et antal somaliske flygtninge, som er ved at få inddraget
deres opholdstilladelse, fordi Udlændingestyrelsen mener, at det er sikkert for dem at vende hjem. I den proces, hvor
flygtningene har klaget over afgørelsen, har de lov til at blive i Danmark, men er i mellemtiden forsvundet.
Flygtninge der modtager ydelse og deltager i aktivering
Der er i 2017 sket et fald i antallet af flygtninge og familiesammenførte, som modtager offentlig forsørgelse. I gruppen af
de personer, som stadig modtager en offentlig forsørgelse har flere optjent ret til sygedagpenge og a-dagpenge, samt at
flere nu kategoriseres som jobparate kontanthjælp-/integrationsydelsesmodtagere, hvor de tidligere var aktivitetsparate.
På aktiveringsområdet har flere afsluttet og bestået deres danskuddannelse og flere er selvforsørgende med ordinært
arbejde og SU-berettiget uddannelse. Nogle har også haft holdt en pause fra deres danskuddannelse, mens deres
arbejdsgiver har været inde i højsæsonen, for at vende tilbage til uddannelsen i lavsæsonen.
Fordi flygtningene ofte ender i en ufaglært ansættelse, er det nødvendigt hele tiden at finde nye jobåbninger, da nogle
vender tilbage til jobcentret, når arbejdsgiveren ikke har flere ordre.
Bilag vedrørende Integrationsbarometeret for 4. kvartal 2017 er vedlagt som bilag.

Indstilling
 
Direktionen indstiller:

Til orientering

Beslutning i Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalget den 22-01-2018
Til efterretning.
 
Afbud under hele mødet:
Knud Gether.
Ulrik Kølle Hansen deltog som stedfortræder.

Bilag

Integrationsbarometer 4. kvartal 2017



Punkt 9: Decisionsskrivelse vedrørende beretning om revision af de sociale
regnskaber for 2016

16/13302

Sagsfremstilling
 
Langeland Kommune modtog den 19. december 2017 en decisionsskrivelse fra Udlændige- og Integrationsministeriet. Af
skrivelsen fremgår følgende:

Ved den årlige revision i september 2016 fandt revisor ved gennemgang af sager ved Jobcenter Langeland 2 fejl i 3
sager. Fejlene omhandlede 1 borger, der ikke rettidigt var iværksat et virksomhedsrettet tilbud for – og 1 borger,
hvor integrationskontrakten ikke var underskrevet rettidigt.
Fejlene blev rettet og alle sager er gennemgået for at sikre korrekt registrering.

Fejlene er ikke vurderet til at give grund til at revisionen skulle gøre særlige observationer eller gennemføre andre
kontroller end de normale ved revisionen i 2017.
Ved revisionen i september 2017 blev der fundet 2 fejl i 2 integrationssager. Begge fejl omhandlede manglende
underskrifter på integrationskontrakten.
Dette er nu imødekommet ved en procedureændring, hvor integrationskontrakten underskrives ved første møde inden
borgeren forlader Jobcentret. Der kan dermed ikke opstå fejl, hvor kontrakten ikke er underskrevet.
 
Brevet fra Udlændinge- og Integrationsministeriet kaldet ”Decisionsskrivelse vedrørende beretning om revision af de
sociale regnskaber for 2016 på områder med statsrefusion for Langeland Kommune” er vedlagt som bilag.

Indstilling
Direktionen indstiller:

Til orientering

Beslutning i Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalget den 22-01-2018
Til efterretning.
 
Afbud under hele mødet:
Knud Gether.
Ulrik Kølle Hansen deltog som stedfortræder.

Bilag

Decisionsskrivelse vedr. revisionen af de sociale regnskaber for 2016



Punkt 10: Meddelelser

18/769

Beslutning i Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalget den 22-01-2018
Intet.
 
Afbud under hele mødet:
Knud Gether.
Ulrik Kølle Hansen deltog som stedfortræder.



Punkt 11: Eventuelt

18/770

Beslutning i Erhvervs-, Turisme- og Beskæftigelsesudvalget den 22-01-2018
Intet.
 
Afbud under hele mødet:
Knud Gether.
Ulrik Kølle Hansen deltog som stedfortræder.
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