REFERAT Kommunalbestyrelsen d. 03-05-2022

Meadedato Tirsdag d. 03. maj 2022 kl. 20:00
Maodested TEAMS

Peder Hansen, Tonni Hansen, Ulrik Kglle Hansen, René Larsen, Winni
Kielstrup Hansen, Jargen Nielsen, Ulrik Pihl, Jesper Skovhus, Erik
Hye Jorgensen, Karina Jergensen, Nynne Printz, Brian

Dalsgaard, Seren Ramsing, Flemming Neperus, Joan Kate Pedersen

Modedeltagere



Indholdsfortegnelse
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Punkt 168: Godkendelse af dagsorden

22/131
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 03-05-2022

Godkendt.



Punkt 169: Personalesag

22/3764
Resume

Der er indgéet en aftale om vilkér i forbindelse med, at Bern, Unge og Socialchef Lone Bjerregaard fratraeder sin stilling i
Langeland Kommune

Sagsfremstilling
Der er den 28. april 2022 forhandlet en fratredelsesaftale mellem Danmarks Leaererforening (Cheffraktionen), Lone
Bjerregaard og Langeland Kommune. Lone Bjerregaard er ansat som kommunal tjenestemand, hvorfor aftalen skal

godkendes af Kommunalbestyrelsen.

Fratreedelsesaftalen folger af bilag 1 og er med forbehold for Kommunalbestyrelsens endelige godkendelse pé
ekstraordinart kommunalbestyrelsesmede den 3. maj 2022. Fratraedelsesaftalen er fortrolig indtil den er godkendt af
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Direktionen indstiller:
¢ At Okonomiudvalget anbefaler fratraedelsesaftalen godkendt over for Kommunalbestyrelsen
Beslutning i Okonomiudvalget den 03-05-2022
Anbefales.
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 03-05-2022

Godkendt.



Punkt 170: Underskriftsside

21/13412
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