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Punkt 57: Godkendelse af dagsorden

25/7503

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Dette punkt omhandler godkendelse af dagsordenen.

Sagsfremstilling

Udvalget skal under dette punkt godkende dagsordenen.

Afledte konsekvenser

Ingen.

Indstilling

Direktionen indstiller at Erhvervs- og Kulturudvalget

•   Godkender dagsordenen

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Godkendt.



Punkt 58: Rudkøbing Byhistoriske Arkiv

26/1877

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Denne sag omhandler den årlige drøftelse med Rudkøbing Byhistoriske Arkiv.

Sagsfremstilling

Punktet vil blive behandlet på Rudkøbing Byhistoriske Arkiv og samtidig være en besigtigelsestur af arkivets rammer.
Der vil være et oplæg undervejs i rundvisningen og efterfølgende en drøftelse i udvalget.

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhvervs- og Kulturudvalget:

Tager drøftelsen til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Taget til efterretning.



Punkt 59: Månedlig økonomisk status

26/271

Sagen afgøres i:
Økonomiudvalget

Resume

Orientering vedrørende den månedlige økonomiske status til politisk behandling.

Sagsfremstilling

Den månedlige økonomiske status har til formål at give afvigelsesforklaringer i forhold til det korrigerede budget og
eventuelle handleplaner, hvis budgetoverholdelse bliver en udfordring.

Den månedlige økonomiske status fremsendes på baggrund af beslutningen på Økonomiudvalgets møde den 24. juni 2025
samt mødet i Socialudvalget, Børne- og Skoleudvalget samt Erhvervs- og Kulturudvalget den 3.-5. februar 2026.

Den månedlige økonomiske status behandles politisk otte gange om året for Ældre- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget,
Børne- og Skoleudvalget samt Erhvervs- og Kulturudvalget (dog ikke Center for Erhverv, Kultur og Turisme) og
suppleret af to årlige budgetopfølgninger pr. 31. marts og 31. august. Den månedlige økonomiske status behandles ikke
politisk i fagudvalgene og i Økonomiudvalget, når den ordinære budgetopfølgning behandles.

Afledte konsekvenser

Chefernes afrapportering forelægges Direktionen månedligt.

Efter behandling i Direktionen sættes den månedlige økonomiske status på fagudvalgene i Ældre- og Sundhedsudvalget,
Socialudvalget, Børne- og Skoleudvalget samt Erhvervs- og Kulturudvalget. Fagudvalgenes behandling videresendes til
Økonomiudvalget til orientering.

Indstilling

Direktionen indstiller:

At orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Børne- og Skoleudvalget den 13-04-2026

Taget til efterretning.

Afbud under hele mødet:

Nynne Printz

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Taget til efterretning.

Bilag

Månedlig økonomisk status - marts 2026



Punkt 60: Overførsel af driftsbevillinger fra 2025 til 2026

25/156

Sagen afgøres i:
Kommunalbestyrelsen

Resume

I forbindelse med regnskabsafslutningen for 2025 er de samlede nettooverførsler (over- eller underskud) opgjort, og der
har vist sig behov for at overføre driftsbevillinger fra 2025 til 2026 på i alt 9.195.000 kr.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har vedtaget regler for overførsel af driftsbevillinger (over- eller underskud) mellem årene. Ifølge
disse regler kan der på en række områder, som er nærmere defineret i Principper for økonomistyring, ske overførsel af alle
over- og underskud uden begrænsning.

Overførsel af over- eller underskud for takstinstitutioner omfattet af Rammeaftalen for Region Syddanmark følger
reglerne i Rammeaftalen.

Udover overførsel af de decentrale enheders over- eller underskud kan der være særlige puljer eller beløb, som efter en
konkret vurdering i det pågældende år indgår i opgørelsen af overførsel af driftsbevillinger til næste budgetår. Her er der
primært tale om periodeforskydninger af udgifter og indtægter, som går på tværs af flere budgetår.

Overførsler af over- eller underskud gives som en tillægsbevilling, der skal godkendes af Kommunalbestyrelsen.

 

Overførslerne fordeles på udvalg som følger:

 

Arbejdsmarkeds-, Børne-, Unge- og Socialudvalget 1.077.000 kr.

Klima-, Trafik- og Teknikudvalget -11.000 kr.

Ældre- og Sundhedsudvalget 2.243.000 kr.

Økonomiudvalget 5.886.000 kr.

Overførsler i alt 9.195.000 kr.

 

Detaljeret oversigt over de enkelte driftsoverførsler fremgår af bilag.

Overførslerne fra 2024 til 2025 udgjorde 10.070.000 kr.

Afledte konsekvenser

Såfremt samtlige overførte driftsbevillinger fra 2025 forbruges i 2026, vil det medføre et træk på kommunens likviditet på
9.195.000 kr.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget anbefaler overfor Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:



At der til driftsbudget 2026 gives en samlet tillægsbevilling på 9.195.000 kr. vedrørende driftsoverførsler fra 2025,
som finansieres af kassebeholdningen

Beslutning i Børne- og Skoleudvalget den 13-04-2026

Anbefales.

Afbud under hele mødet:

Nynne Printz

Beslutning i Teknik- og Havneudvalget den 13-04-2026

Anbefales.

Afbud under hele mødet:

Nynne Printz

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Anbefales.

Bilag

Oversigt over driftsoverførsler fra 2025 til 2026



Punkt 61: Indledende drøftelse af prioriteringer i forbindelse med
beskæftigelsesreformen

26/1915

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

På baggrund af beskæftigelsesreformen ønskes en indledende politisk drøftelse af beskæftigelsesindsatsen i Langeland
Kommune.

Sagsfremstilling

I april 2025 blev beskæftigelsesreformen politisk præsenteret, som den største forenkling og afbureaukratisering af
beskæftigelsesindsatsen nogensinde. Formålet med indsatsen er fortsat, at flest mulige har et job, og at virksomheder kan
få kvalificeret arbejdskraft. Reformen implementeres gradvist af 1. februar 2026, 1. juli 2026 og 1. januar 2027, og
indeholder en forventet national kommunal besparelse på 2.7 mia. kr. fra år 2030.

Beskæftigelsesreformen medfører også en kommunal frisættelse for mange proceskrav, forenkler målgrupper og giver
mulighed for mere fleksible indsatser. Dette betyder i praksis færre samtaler og sanktioner samt et større fagligt ansvar til
medarbejderne. Ændringerne betyder også, at det lokalpolitiske råderum øges. Derfor ønskes en indledende politisk
drøftelse om retningen og prioriteringen af beskæftigelsesindsatsen i relation til beskæftigelsesreformen i Langeland
Kommune.

Under behandlingen af dette punkt deltager ledelsen fra beskæftigelsesområdet.

 

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller:

At udvalget drøfter den fremtidige beskæftigelsesindsats i Langeland Kommune

 

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Drøftet.



Punkt 62: Orientering om data fra arbejdsmarkedet

26/1407

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Til den løbende orientering i udvalget præsenteres nøgletal for ledighed og beskæftigelse i Langeland Kommune.
Derudover fremhæves ledighedsindikatorerne, som belyser den overordnede udvikling i Danmark på baggrund af
ledighedsudviklingen.

Sagsfremstilling

Til udvalgsmødet i april 2026 har forvaltningen opdateret ledighedsstatistikken, som jf. årshjulet er et fast
dagsordenspunkt på møderne i Erhvervs- og Kulturudvalget. Fremover vil punktet have overskriften, Orientering om data
fra arbejdsmarkedet. Opdateringen indebærer en tilføjelse af data med henblik på at nuancere udviklingen på det
langelandske arbejdsmarked. Den reviderede statistik vil således også omfatte data vedrørende antallet af lønmodtagere
på Langeland, hvorved ledighedsstatistikken præsenteres i sammenhæng med beskæftigelsesgraden. Afsluttende er tilføjet
et kort afsnit om den sæsonkorrigerede ledighedsindikator, som giver et billede af den nationale udvikling af ledigheden.

Data opdateres løbende, og trækkes fra Danmarksstatistik og Jobindsats. Jobindsats er en hjemmeside, som administreres
af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Ledighed

Vedhæftet fremgår et bilag, som bl.a. illustrerer fuldtidsbruttoledigheden i Langeland Kommune opgjort i både antal og
procent. Graferne giver et samlet overblik over antallet af ledige i kommunen samt udviklingen herom.

Da tabellen er blevet opdateret månedligt siden 2013, er det muligt at følge udviklingen over tid og sammenligne tidligere
perioder med den aktuelle måned. Desuden giver opgørelsen mulighed for at sammenligne bruttoledigheden i Langeland
Kommune med Svendborg Kommune og hele landet.

Ledighedsstatistikken opdateres den første hverdag i hver måned med data, der foreligger med tre måneders forsinkelse.
Det indebærer eksempelvis, at der i juli måned foreligger data til og med maj. I nærværende sagsfremstilling indgår data
frem til februar 2026.

Fuldtidsbruttoledige kan defineres som:
Alle ledige i aldersgruppen 16-64-årige som er jobparate modtagere af dagpenge, kontanthjælp, uddannelseshjælp og
overgangsydelse - uanset om den ledige er i en aktivitet eller ikke er i en aktivitet.

Egenopgørelsen fra Arbejdsmarkedsafdelingen viser, at bruttoledigheden i februar 2026 udgjorde 206 fuldtidspersoner.
Dette er det højeste antal fuldtidsbruttoledige siden februar 2021, hvor bruttoledigheden var 311 fuldtidspersoner.

Bruttoledigheden opgjort i procent vises for Langeland Kommune, Svendborg Kommune og for hele landet fordelt over
de seneste 18 måneder.

Bruttoledigheden var for Langeland Kommune 4,0 % i januar 2026. I februar 2026 er bruttoledigheden 4,4 %. I februar
2026 var bruttoledigheden for Svendborg Kommune 3,5 %, mens den for landsgennemsnittet var 3,4 %.

Antal lønmodtagere

Beskæftigelsen på Langeland opgøres som antal lønmodtagere fordelt efter henholdsvis bopæl og arbejdssted. Opgørelsen
efter bopæl giver et overblik over, hvor mange borgere bosat på Langeland der er i beskæftigelse. Opgørelsen efter
arbejdssted viser, hvor mange lønmodtagere der har deres daglige arbejde i Langeland Kommune.

Opgørelserne indeholder data fra 2013 og frem til januar 2026. Af det vedhæftede bilag fremgår en visualisering af
udviklingen i antallet af fuldtidspersoner fra 2023 og frem.

Opgørelsen over lønmodtagere bosat i Langeland Kommune viser, at der i januar 2026 var 3.233 fuldtidspersoner i
beskæftigelse. Dette er det laveste antal lønmodtagere for en januar måned siden 2013. I januar 2025 var antallet 3.338



fuldtidspersoner, hvilket svarer til et fald på 105 fuldtidspersoner.

Antallet af lønmodtagere med arbejdssted i Langeland Kommune var i januar 2026 opgjort til 2.726 fuldtidspersoner.
Dette er ligeledes det laveste niveau siden 2013. I januar 2025 var antallet 2.783 fuldtidspersoner. Sammenlignet med
2025 er der således 57 fuldtidspersoner færre end i 2026.

Nationale ledighedsindikatorer

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har udviklet et værktøj, som kaldes sæsonkorrigeret ledighedsindikatorer.
Data herfra opgøres på baggrund af antal ledige (dagpenge- og kontakthjælpsmodtagere), som er tilmeldt Jobnet.dk. Tallet
er nationalt, og viser derfor den overordnede udvikling på tværs af kommunegrænser.

Opdaterede data viser, at antallet af ledige i Danmark, som er tilmeldt jobnet.dk, er steget med 3.100 fuldtidspersoner i
perioden fra januar 2026 til februar 2026. Tallet er korrigeret for sæsonudsving. Styrelsen peger selv på, at stigningen kan
skyldes dagpengeledige fra industrien samt bygge- og anlæg. Dette kan bl.a. knyttes til vejrliget forhold, hvor flere fra
bygge og anlæg branchen i februar blev hjemsendt midlertidigt.  Stigningen knyttet til kontakthjælpsmodtagere skyldes
primært det stigende antal ukrainere med ophold efter særloven, og som vurderes jobparate.

 

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller:

At udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag - løbende egenopgørelse af ledighed og beskæftigelse.pdf



Punkt 63: Orientering om ankestatistik 2025 på beskæftigelses- og
ydelsesområdet

26/1871

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Ankestyrelsen har siden 2014 halvårligt udarbejdet statistik til samtlige kommuner vedrørende styrelsens afgørelser i
klagesager på social- og beskæftigelsesområdet.

Tallene er trukket fra Ankestyrelsens talportal (Ast.dk) den 23. februar 2026. Denne sagsfremstilling fokuserer på
statistikken relateret til beskæftigelses- og ydelsesområdet.

Sagsfremstilling

Ankestatistikken er en opgørelse over de sager, som Ankestyrelsen har truffet afgørelse i, fordelt på følgende forskellige
lovområder:

LAB: Lov om aktiv beskæftigelsesindsats
Omhandler afgørelser om sager i beskæftigelsessystemet om f.eks. praktik, aktivering, løntilskud, kurser o.l.
Jobcentrets hovedlovgivning

LAS: Lov om aktiv socialpolitik
Omhandler i høj grad afgørelser om ydelser, enkeltydelser m.v.
Ydelseskontorets område

PL: Pensionsloven
Afgørelser om pension, førtidspension og tillæg
Rehabiliteringsteamets og bevillingsforums område

SDP: Sygedagpengeloven
Afgørelser vedrørende sygedagpengesager, ofte om ophør, afklaring, forlængelser o.l.
Jobcentrets område

ØVR: Øvrige love om bl.a. boligstøtte, dagtilbud, repatriering og integration
Benyttes inden for flere forvaltninger, da områder indeholder flere lovgivninger

Udvalget vil ved et senere udvalgsmøde blive fremstillet for et dagsordenspunkt omhandlende ”Danmarkskortet”.
Danmarkskortet indeholder statistik fra Ankestyrelsens rapport, som dog alene omhandler statistik indenfor serviceloven.
Følgende sagsfremstilling er ikke en del af Danmarkskortet, men er en deskriptiv gennemgang af ankestatistikken på
beskæftigelses- og ydelsesområdet. Indhold fra Serviceloven vil derfor være udeladt af sagsfremstillingen.

Beskæftigelses- og ydelsesområdet

Der er behandlet 16 sager på tværs af beskæftigelses- og ydelsesområdet. De realitetsbehandlede sager fordeler sig
således:

 
LAB: Lov om aktiv
beskæftigelsesindsats

 

LAS: Lov
om aktiv
socialpolitik

 

PL:
Pensionsloven

 

SDP:
Sygedagpengeloven

 

ØVR:
Øvrige
love om
bl.a.
boligstøtte,
dagtilbud,
repatriering
og
integration

Stadfæstet 1 4 1 1 -

Ændret/ophævet 2 4 - 1 -



Hjemvist - 1 1 - -

 

Omgørelsesprocenter

Sager der er blevet afvist medregnes ikke ved beregning af omgørelsesprocenten. Bemærk at omgørelsesprocenten
baseres på et fåtal sager, og procentafvigelsen fra landsgennemsnittet vil derfor fremstå høj.

Indenfor pensionsloven (lov om social pension) blev to sager behandlet, hvoraf én blev hjemvist. Dette giver en
omgørelsesprocent på 50 %. Landsgennemsnittet er 18 %.

I Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats blev tre sager behandlet, hvoraf to blev ændret/ophævet. Dette giver en
omgørelsesprocent på 67 %. Landsgennemsnittet er 21 %.

I lov om en aktiv socialpolitik (aktivloven) blev ni sager behandlet, hvoraf fire sager blev ændret/ophævet og én blev
hjemvist. Dette svarer det til en omgørelsesprocent på 56, hvor landsgennemsnittet er 20 %.

Indenfor sygedagpengeloven blev to sager realitetsbehandlet. Heraf blev én sag ændret/ophævet, hvilket giver en
omgørelsesprocent på 50. Landsgennemsnittet er 16 %.

Forklaring

Sammenlagt blev ni sager ændret/ophævet eller hjemvist.

Der er to hjemviste sager. Den ene sag relaterer sig til vurderingen af, om en borger skulle regnes som en del af
husstanden, mens den anden sag skal genbehandles på rehabiliteringsteamet.

Af de ni sager er syv blevet ophævet/hjemvist. Heraf er to sager relateret til kontrolsager, hvor den ene handler om en
borger uden fast bopæl, og som ikke anses for hjemmeboende i forhold til uddannelseshjælp.

Der er to kontrolsager, som omhandler tvivlsspørgsmål relateret til en borgers fleksjob i ægtefællens virksomhed.

To sager er hjemvist/ændret, da Ankestyrelsen vurderede, at borgerne ikke var vejledt godt nok i forhold til
konsekvenserne ved udeblivelse fra nyttejob.

Den sidste sag omhandler, at kommunen fik medhold i en sag om ret til sygedagpenge. Dermed er sagen om beregning af
sygedagpenge ophævet.

 

Opsummering

Ankestatistikken for 2025 viser, at der i alt blev realitetsbehandlet 16 sager.

Omgørelsesprocenterne for Langeland Kommune er baseret på et fåtal af sager, og vil derfor kunne afvige markant fra
landsgennemsnittet.

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller:

At orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Taget til efterretning.

Bilag



Ankestatistik 2025 på beskæftigelses- og ydelsesområdet.pdf



Punkt 64: Orientering om antal bevillinger af fleksjob, ressourceforløb og
førtidspension i 2025

26/1875

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Arbejdsmarkedsafdelingen har udarbejdet en årlig oversigt over antallet af sager, der har været behandlet i
Rehabiliteringsteamet og i Bevillingsforum. Sagerne fordeler sig på områderne; fleksjob, tilskud i egen virksomhed
(fleksjob), ressourceforløb, jobafklaringsforløb og førtidspension. Sagen er til orientering, og kan ved at sammenligne
med tidligere år, give et billede af udviklingen på området.

Sagsfremstilling

Løbende fører Arbejdsmarkedsafdelingen statistik over antallet af sager, som behandles i Rehabiliteringsteamet og i
Bevillingsforum. Denne statistik sammenfattes til en årlig oversigt, som årligt har været præsenteret for det tidligere
fagudvalg. Punktet er videreført til årshjulet for Erhvervs- og Kulturudvalget 2026, hvormed punktet nu fremstilles til
orientering. Oversigten viser udviklingen indenfor områderne for fleksjob, tilskud i egen virksomhed (fleksjob),
ressourceforløb, jobafklaringsforløb og førtidspension.

 

Det er rehabiliteringsteamets opgave at indstille sager om ressourceforløb og førtidspension. Indstillingen sendes til
Bevillingsforum, som behandler indstillingen og træffer afgørelse. Det er sagsbehandleren, der træffer afgørelse om
fleksjob i sager, hvor rehabiliteringsteamet har indstillet til fleksjob. Det er desuden sagsbehandleren, der bevilger
jobafklaringsforløb, som efterfølgende behandles i rehabiliteringsteamet, hvor der fastsættes indsatser.

I vedlagte bilag, Overblik over bevillinger i 2025, fremgår antallet af bevillinger truffet i perioden 2021-2025. Herunder
hvorledes sagerne fordeler sig i forhold til indstillinger til ressourceforløb, fleksjob, tilskud i egen virksomhed,
jobafklaringsforløb og førtidspension.

Desuden fremgår også varigheden på bevilgede ressourceforløb.

 

Ressourceforløb

Det ses af opgørelsen, at antallet af borgere, der er bevilget ressourceforløb er steget sammenlignet med tidligere år. Siden
2024 er der sket en stigning på to personer. Den største stigning skete mellem år 2023 og 2024, hvor antallet steg med 10
bevillinger. Stigningen skyldes et øget antal sager, hvor der er behov for tværfaglige indsatser.

Den 1. januar 2022 blev lovgivningen ændret, så den maksimale varighed på et ressourceforløb gik fra fem år til tre år.
Derfor ses der ingen bevilgede ressourceforløb med en varighed over tre år fra 2022 og frem.

Fra den 1. februar 2026 er ressourceforløb afskaffet, og der vil derfor ikke blive bevilget nye ressourceforløb herefter.
Afskaffelsen er en del af beskæftigelsesreformen.

 

Jobafklaringsforløb

Pr. 1. januar 2025 blev lovgivningen om jobafklaringsforløb ændret. Dette betyder, at de sager, hvor en borger er bevilget
jobafklaringsforløb, kun skal forelægges rehabiliteringsteamet, hvis der er behov for tværfaglige indsatser. Tidligere var
det alle sager, som skulle forelægges i rehabiliteringsteamet. Dette er årsagen til, at antallet af behandlede sager i
rehabiliteringsteamet er faldet fra 14 personer i 2024 til fire i 2025. Bevillingen af jobafklaringsforløb er derimod steget.
Der er bevilget 25 nye jobafklaringsforløb i 2025.

 



Fleksjob

I 2025 var der 49 borgere, som fik bevilget et fleksjob. Dette er en stigning i antal bevilgede fleksjob på 11 sammenlignet
med 2024. Sammenlignet med tidligere år er 2025 det år med flest bevillinger til et fleksjob.

 

Tilskud i egen virksomhed (fleksjob):

Statistikken er først blevet implementeret fra 2024. Dette skyldes, at der ikke tidligere har været sager om tilskud i egen
virksomhed. I 2024 var der én bevilling, og i 2025 er der ingen.

 

Førtidspension

Der er sket en stor stigning i antallet af bevilgede førtidspensioner fra 2021 til 2022. Stigningen synes dog at aftage i
2023, hvor antallet er faldet med én person. I 2024 fik 40 borgere bevilget førtidspension, hvilket er et fald på 20
bevillinger. Der er i 2025 sket en stigning på 20 bevillinger sammenlignet med 2024. I alt blev 65 borgere bevilget
førtidspension i 2025. En mulig forklaring er, at antallet af borgere der er bevilget fleksjob, og som har en meget lav
arbejdsevne, ikke længere har kunnet bevare tilknytningen til arbejdsmarkedet, og dermed er bevilget førtidspension.

 

Varighed på bevilgede ressourceforløb

Af bilaget fremgår en tabel over varigheden på bevilgede ressourceforløb. Tabellen viser, at der er bevilget
ressourceforløb på mellem ét og tre år, hvoraf størstedelen er bevilget for tre år (20 ud af 30 bevillinger).

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget:

Tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Taget til efterretning.

Bilag

Indstillinger og bevillinger i 2025.pdf



Punkt 65: Gennemgang af budgettet for Erhvervs- og Kulturudvalgets
område

26/1880

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Under dette punkt gennemgås Erhvervs- og Kulturudvalgets overordnede økonomiske rammer.

Sagsfremstilling

Der vil være en gennemgang af de økonomiske rammer for centrets arbejdsområde.

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhvervs- og Kulturudvalget:

Tager gennemgangen til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Taget til efterretning.



Punkt 66: Budget 2027 drøftelser

26/1

Sagen afgøres i:
Økonomiudvalget

Resume

Politiske drøftelser vedrørende budget 2027 samt input til budgetkatalog 2027.

Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i Økonomiudvalgets godkendelse af budgetprocessen for budget 2027 den 17. februar 2026 vil der i
marts, april og maj 2026 være politiske drøftelser vedrørende budget 2027 og overslagsårene 2028-2030 i fagudvalgene
og Økonomiudvalget.

Afledte konsekvenser

Fagudvalgene og Økonomiudvalget drøfter budget 2027 herunder eventuelle input til budgetkatalog 2027.

Indstilling

Direktionen indstiller:

At budget 2027 drøftes herunder eventuelle input til budgetkatalog 2027

Beslutning i Børne- og Skoleudvalget den 02-03-2026

Drøftet.

Beslutning i Teknik- og Havneudvalget den 02-03-2026

Drøftet.

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 03-03-2026

Drøftet.

Beslutning i Socialudvalget den 04-03-2026

Drøftet.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-03-2026

Drøftet.

Beslutning i Økonomiudvalget den 17-03-2026

Drøftet herunder mulige tiltag på finansieringssiden.

Beslutning i Børne- og Skoleudvalget den 13-04-2026

Drøftet.

Afbud under hele mødet:

Nynne Printz

Beslutning i Teknik- og Havneudvalget den 13-04-2026



Drøftet.

Afbud under hele mødet:

Nynne Printz

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Drøftet.



Punkt 67: Event-, kultur- og aktivitetspuljen

25/7496

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Dette punkt omhandler behandling af ansøgninger til event-, kultur- og aktivitetspuljen for ansøgninger på 10.000 kr. eller
derover, der er indkommet i perioden 1. januar til 1. april 2026. Desuden orienteres der om ansøgninger under 10.000 kr.,
der er administrativt behandlet i perioden.

Sagsfremstilling

Puljen kan søges til kulturelle aktiviteter, events og tilbagevendende begivenheder.

Puljen har til formål at understøtte initiativer, projekter og arrangementer, som bidrager til at realisere visionen “Et
levende Langeland”. Det vil sige projekter, der styrker:

Langeland som attraktivt sted at bo, drive virksomhed, besøge og flytte til
Tværgående udvikling, kulturel og kreativ styrke, oplevelsesøkonomi og fællesskab
Bæredygtighed (socialt, miljømæssigt, økonomisk)
Langsigtet effekt og forankring

Der er løbende ansøgningsfrist for ansøgninger under 10.000 kr., der håndteres administrativt. Ansøgninger på eller over
10.000 kr. er der ansøgningsfrist til årligt den 1. januar, 1. april, 1. juni og 1. september. Dette er således anden
ansøgningsrunde i 2026.

Alle ansøgninger er vedlagt som bilag.

Følgende ansøgninger er modtaget og indstilles som beskrevet:

Bagenkop Erhvervsforening

Der søges om 12.000 kr. til musik på Bagenkop Havn hen over sæsonen. Administrationen indstiller, at der ydes et tilskud
på 8.000 kr.

Lohals Havn

Der søges om 10.000 kr. til Musik på Lohals Havn hen over sæsonen. Administrationen indstiller, at der ydes et tilskud på
8.000 kr.

HEKOB

Der søges om 15.000 kr. til Liv i Humble, de indstilles til at modtage 7.000 kr.

Fiskeriets Hus

Der søges om 10.000 kr. til Bøger og Bølger, der bl.a. skal bruges til markedsføring. Administrationen indstiller, at der
ydes et tilskud på 7.000 kr.

Nordic Banya

Der søges om 17.500 kr. til sauna for folket uge 30 på Langeland, hvoraf 7.500 kr. udgør en præmiecheck.
Administrationen indstiller, at der ydes et tilskud på 5.000 kr. til omkostninger til én gratis pop-up sauna.

Rudkøbing Handelsstandsforening

Der søges om 140.000 kr. ud af et samlet budget på 245.000 kr. til arrangementer, markedsføring samt til tiltag som fx
etablering af flere opholdsmuligheder og roligere opholdszoner. I ansøgningen lægges der vægt på, at bymidten i højere
grad skal opleves som ét samlet oplevelsesrum, hvor handel, kultur og ophold understøtter hinanden.



Der indstilles, at RUHA modtager 70.000 kr.

Film Film

Der søges om 30.000 kr. til skriveophold i forbindelse med udarbejdelse af en roman om søfart, sømænd og skibsrederi på
Langeland. Administrationen indstiller til afslag, da det falder udenfor puljens formål.

Musikefterskolen i Humble

Der søges om 25.000 kr. i underskudsgaranti til Humble Beats 2026, som er en tilbagevendende musikfestival med
moderne musik, upcoming artists og fællesskab. Festivalen samler ca. 500 personer. Der indstilles til, at Musikefterskolen
bevilliges 10.000 kr. i underskudsgaranti

Lohals Bådebyggeri

Der søges om 73.100 kr. til formidling, bevaring og aktiviteter inden for langelandsk maritim kulturarv, i form af
workshop om at renovere træbåd, sommertræf, udstilling om klinkbygning, foredrag med Mikkel Beha Erichsen samt
markedsføring.

Administrationen indstiller til, at Lohals Bådebyggeri modtager 5.000 kr. i tilskud til sommertræf og markedsføring.

Tranekaer Center

Der søges om 50.000 kr. til at etablere Adamas Meditationsrum i det tidligere Rådhus i Tranekær. Administrationen
indstiller til afslag, da det falder udenfor puljens formål.

Administrativt bevilgede midler ved ansøgninger under 10.000 kr.

Bio Langeland har fået bevilget 2.500 kr. til afvikling af klassisk koncert i marts måned.

Fyns Eventyrlige Geologi har modtaget 2.500 kr. i forbindelse med Kulturregion Fyns Vinterdage.

Lohals Borgerforeningen har fået en underskudsgaranti på 4.000 kr. i forbindelse med forårsfest på Banjen.

Nordic Banya er tildelt 3.000 kr. til fuldmånebadning og saunagus i forbindelse med Påske – Kunst og kultur til os alle ~
sammen.

Langelandsrevyen får bevilget 2.500 kr. til afvikling af revyen.

Afledte konsekvenser

Der er 218.000 kr. i puljen i 2026. Hvis alle de indstillede beløb i dagsordenen bevilges, er der anvendt 176.500 kr., og der
resterer således 41.500 kr. i puljen i 2026.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhvervs- og Kulturudvalget:

Tiltræder indstillingerne i dagsordenen og tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Tiltrådt.

Bilag

Lohals Havn_ansøgning

Nordic Banya 3000_ansøgning

HEKOB_ansøgning

Fyens Eventyrlige Geologi_ansøgning

Fiskeriets Hus_ansøgning



Nordic Banya 17.500_ansøgning

Bagenkop Erhvervsforening_ansøgning

RUHA_ansøgning

Lohals Borgerforening_ansøgning

FilmFilm_ansøgning

Bio Langeland_ansøgning

Musikefterskolen Humble_ansøgning

Tranekaer Center_ansøgning

Lohals Bådebyggeri_ansøgning m. budget



Punkt 68: Udviklingspuljen

26/263

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Under dette punkt behandles en indkommen ansøgning til Udviklingspuljen fra Langelands Efterskole.

Sagsfremstilling

Langelands Efterskole har søgt om 15.000 kr. i tilskud til etablering af en platform til et høsttårn på Rudkøbing Havn.
Høsttårnet er en konstruktion, hvor der dyrkes muslinger i lodrette liner i havet, og muslinger hæves op og gøres synlige
gennem tårnet. Tårnet gør det nemt og synligt at dyrke, passe og høste muslinger på en bæredygtig måde.

Projektet har opnået støtte fra Den Nationale Landdistriktspuljen og er i samarbejde med SHORES. Etableringen af
platformen forventes at resultere i et nyt synligt og aktivt samlingspunkt på Rudkøbing Havn med øget aktivitet og brug
af havneområdet. Samtidig styrkes den lokale forståelse for havmiljø, bæredygtighed og fællesskab gennem konkrete
aktiviteter og oplevelser.

Langelands Efterskole erlægger et tilsvarende beløb.

Administrationen bemærker, at projektet vil bidrage til øget aktivitet på Rudkøbing Havn, formidle om bæredygtig
fødevareproduktion og skabe fællesskab gennem nye oplevelser. Det er nytænkende i forhold til den fremtidige
fødevareproduktion på Langeland og i god samklang med intentionerne i SHORES om at skabe aktiviteter langs
vandkanten.

Afledte konsekvenser

Der er ved årets start afsat 100.000 kr. i puljen, såfremt denne bevilling imødekommes, vil der restere 30.000 kr. til resten
af 2026.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhvervs- og Kulturudvalget:

Bevilger 15.000 kr. til Langelands Efterskole i henhold til sagsfremstillingen

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Tiltrådt.

Bilag

Langelands Efterskole_ansøgning



Punkt 69: Status fra Center for Erhverv, Kultur og Turisme

26/494

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Dette punkt omhandler en kort status siden sidst fra Center for Erhverv, Kultur og Turisme.

Sagsfremstilling

Erhvervsnetværk

Der afholdes et socialt netværksarrangement for erhvervslivet den 1. maj om eftermiddagen hos The Fat Eye Gallery.
Programmet indeholder både faglige og netværksskabende indslag. Arrangementet er tilvejebragt på baggrund af
Økonomiudvalgets beslutning i september 2025 punkt 208.

Der har været afholdt møde i Erhvervsnetværk for kvinder. Det foregik i Lohals hos Øspil/Ømad med 36 tilmeldte. Emnet
var fordelene ved netværk og din forbindelse til banken.

Der er afholdt møde i erhvervsnetværket den 30. marts 2026, hvor der var fokus på SoMe og SEO-optimering samt
hvordan en balancering af elnettet sikres.

Der er indgået et samarbejde med Svendborg Kommune, hvor de har inviteret Langeland med i deres campingnetværk.
Første fælles møde er planlagt til 15. april 2026 og vil foregå på Tåsinge, med fokus på vintercamping. Netværket mødes
to gange om året og tager diverse konkrete og praktiske emner om. Desuden har det til formål at styrke videndeling og
samarbejde.

Erhvervsturisme

VisitLangeland og VisitÆrø deltog den 12. marts på møde- og eventmessen Optimeet i Bella Centret. Standen var placeret
for enden af ”Fyn gaden” sammen med Destination Fyn og en lang række fynske aktører. Dette skal ses som et pre-
initiativ til det kommende LAG samarbejde mellem Samsø, Ærø og Langeland under navnet ”Møde-ø”. 

Turisme

Det kommercielle overnatningstal for januar 2026 er med 9.029 det andet bedste siden 2017 kun overgået af 2025. Airbnb
bookingerne ligger på niveau med de to foregående år og overgås også i januar kun af Odense. Oversigt er vedlagt som
bilag.

Der er afholdt kickoff møder med omdeling af turistmaterialer for 2026 i Lohals, Bagenkop og Rudkøbing. Der var
planlagt et i Spodsbjerg, som blev aflyst grundet for få tilmeldinger. Det er første gang møderne har været afholdt lokalt.
De fremmødte var glade for det var lokalt, men antallet af fremmødte var begrænset. Der forsøges igen til næste år med
decentrale møder inden der endeligt evalueres på en fremadrettet form.

Som den fjerde visit-organisation i landet, lancerede VisitLangeland den 5. marts 2026 en ny udgave af visit-siden.
Arbejdet med omlægning til det nye design er fortsat i gang og vil blive udført løbende. Det nye site er 100% optimeret til
mobil og tablets, som i dag udgør cirka 85% af de besøgende på siden. Resten af landets visit-kontorer skifter til det nye
design inden sommerferien.

De studerende fra UCL Service og Oplevelsesøkonomi har været på Langeland for at høre om turismeindsatser. Det er et
årligt tilbagevendende samarbejde med Center for Erhverv, Kultur og Turisme, hvor der holdes oplæg og planlægges
ekskursionsture til aktører.

VisitLangeland deltog i Ferie for Alle messen i Herning, hvor vi var til stede på Feriepark Langelands stand fredag den
20. april. 

Nationalt cykelnetværk



Der lanceres snarligt et nyt og brugervenligt redskab til at udforske øen i form af det nye rekreative cykelnet på
Langeland. Det samler de bedste cykelvenlige veje og stier – og gør det nemt at planlægge egne ture på kryds og tværs af
øen med en digital løsning og små nye skilte ved knudepunkter. Man sigter efter knudepunkter og opretter derfra sin rute
rundt. Cykelnettet på Fyn og Øerne er finansieret af Nordea-fonden og de ti fynske kommuner. Den digitale løsning er
støttet af Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse.

UNESCO Global Geopark – Det Sydfynske Øhav

Loen og Porten som Geopark Formidlingscenter og del af Den Grønne Formidlingshave i Østergade blev indviet den 1.
april som led i Påske – Kunst og Kultur til os alle ~ sammen. Haven forventes indviet til Geopark-dagene omkring Kr.
Himmelfart, men der kan ske en forsinkelse grundet vintervejret og udsætte arbejdet i haven.

Geopark-dage løber af stablen i Kristi Himmelfartsferien den 14. – 17. maj 2026. Hvert år i Kristi Himmelfartsferien
folder Geoparken sig ud med arrangementer og aktiviteter fra alle de aktører, undervisere, fødevareproducenter,
friluftsfolk, spisesteder, forskere og frivillige, som hele året rundt arbejder for at beskytte, benytte og fortælle historien om
Langeland og Strynø. Arrangører tilmelder deres arrangement til VisitLangeland, der sørger for markedsføring via
langeland.dk og et trykt program samt koordinering med de øvrige kommuner i Geoparken.

Der er afholdt Geopark Partnerskabsmøde i Svendborg den 23. februar 2026, hvor Langelands erhvervskonsulent
faciliterede en workshop omhandlende produktudvikling. Erhvervspartnerne var glade for muligheden for at få inspiration
og møde hinanden. Der blev efterspurgt endnu mere faciliteret ”virksomhedsdating”.

Fremtidens Fynske Bymidter

Den sidste workshop i første rul afholdes 2. marts 2026. En række mere åbne bymidtearrangementer er på vej på tværs af
de syv deltagende byer. Desuden arbejdes der på at få nogle bymidteaktiviteter stablet på benene i efteråret, for alle typer
af virksomheder og foreninger på tværs af Rudkøbing. Der er dannet et bymidteforum og gennemført alternative
arrangementer som ”vinterbadning og wienerbrød” (med saunagus) samt ”yoga og yoghurt”, sidstnævnte aktiviteter er er
for at imødekomme ønsket om at skabe et nyt og anderledes fællesskab blandt de erhvervsdrivende i Rudkøbing.

Langeland Bibliotek

Der har været foredrag på biblioteket om kunstig intelligens. Søren B. Sørensen fortalte de 25 fremmødte om, hvad kunst
AI er, hvordan det startede, og hvad vi kan forvente i fremtiden. I samarbejde med Langelands Museum og Boghandleren
var der foredrag i Bio Langeland med Ulrik Skotte, som har skrevet en bog om paraplymordet i London 1978. Foredraget
var det sidste i en foredragsrække, der har kørt hen over vinteren. Musiker og strikke-opskrift-mager Albert Reinholdt
Østergaard har holdt foredrag. Han underholdt de 80 fremmødte med historier og spillede kontrabas til.

Projekt ”Fælles om hinanden”, som handler om indretning af en gårdhave i biblioteket til fælles afbenyttelse nærmer sig
sin afslutning. Projektet er støttet af Nordea-fonden og indvielsen er planlagt til fredag i uge 17. Det er samtidig
afslutningen på verdensmålsugen, som hvert år markeres på biblioteket med en lang række arrangementer.

Busterminalen Rudkøbing

Erhverv- og Turismeafdelingen har i samarbejde med Vej og Park ansøgt FynBus og Region Syddanmark om midler til
forskønnelse af Busterminalen i Rudkøbing. Der er bevilget 750.000 kr. til projektet, og der egenfinansieres et tilsvarende
beløb. I projektet skal de eksisterende bygninger have en opgradering, og der skal opsættes formidlingsmateriale.
Ligeledes skal udearealerne forbedres med nye bænke, cykelstativer mm. Der foretages borgerinddragelse for at få
brugernes input til projektet.

PostNord Danmark Rundt

Torsdag 5. marts mødtes alle berørte myndigheder for at gennemgå afviklingen. Den endelige rute i Rudkøbing er
udformet i samarbejde med Danmarks Cykle Union. Der planlægges med en folkefest i Rudkøbing på Sportspladsen, og
der er dialog med Cykling Langeland om, at de står for en del af afviklingen og håndteringen, mens Langeland Kommune
står for nogle af de praktiske dele samt tilvejebringelse af storskærm. Der er ligeledes kontakt til VisitTranekær og
Lindelse Beboerforening for at opfordre dem til lignende arrangementer.

Langelands Museum

Slots- og Kulturstyrelsen yder i 2026 et driftstilskud til Langelands Museum på 2.839.122 kr. I dette beløb er indeholdt
forventede midler fra det kulturelle udlodningsaktstykke.



Der er igangsat etablering af en ny legeplads på Langelandsfortet på baggrund af indsamlede fondsmidler og en god aftale
med en samarbejdspartner. Der ansøges fonde til yderligere midler til ubåden i forbindelse med de i budgettet afsatte
midler til renovering, idet der ønskes en overdækning af ubåden med formidlingsmuligheder.

Langelands Museum har været repræsenteret ved Historiske Dage den 14.-15. marts. Her holdt bidragyderne til museets
Polen-projekt fire oplæg for ca. 1400 tilhørere.

Der arbejdes på tre nye udstillinger på Langelandsfortet og to i Rudkøbing. Tre af udstillingerne forventes at åbne til
påske.

Konserveringsafdelingen har igangsat et fondsfinansieret projekt "Plast på plads" i samarbejde med flere fynske museer.
Der er endvidere arbejde i gang på en række ærøske kirkeskibe.

Arkæologerne ser ind i alsidige opgaver fra vindmølleparker og bopladser til forskningsprojekter og nedskudte fly.

I forbindelse med Påske – Kunst og kultur til os alle ~ sammen er der sammensat et større påskeprogram med aktiviteter
for både børn og voksne.

SHORES

Den 3-årige bevilling fra Nordea-fonden til aktiviteter er udløbet ultimo marts 2026. Midlerne har givet et meget
mærkbart løft til SHORES aktiviteter og har muliggjort en SHORES-medarbejder til at understøtte aktiviteter og konkret
medfinansiering til at udvikle projekter som fx Vinterbaderfestival, Langeland Rundt i Kajak og Dragefestival, blot for at
nævne nogle få. Indsatsen er evalueret og har været forelagt udvalget.

Der er koldtvandssvømmekursus den 12. april i Rudkøbing.

Årets første SHORES erhvervspartnermøde bliver den 22. april med fokus på netværk og status for SHORES
Erhvervspartnerskabet samt årshjulet for aktiviteter og events på Langeland.

Afledte konsekvenser

Status orienterer om en række igangværende initiativer, som bidrager til udviklingen af Langelands erhvervsliv, kultur- og
turismetilbud samt foreningsliv.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhvervs- og Kulturudvalget:

Tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Taget til efterretning.

Bilag

0126_overnatningstal Langeland



Punkt 70: Lukket: Ansøgning om godkendelse af alkoholbevilling

26/2007



Punkt 71: Lukket: Ansøgning om godkendelse af alkoholbevilling

26/1243



Punkt 72: Meddelelser

25/7502

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Dette punkt giver mulighed for øvrig information af orienterende karakter.

Sagsfremstilling

Der noteres under sagsfremstillingen, hvilke orienterende punkter der nævnes mundtligt under

mødet.

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget:

Tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Det blev oplyst, at Erhvervshus Fyn og Destination Fyn deltager i et temamøde efter sommerferien.

Film Fyn har afholdt generalforsamling, og der er tilbud om, at de også kommer rundt.

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 73: Eventuelt

25/7501

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Resume

Under dette punkt kan gives gensidig orientering af relevant karakter.

Sagsfremstilling

Der blev ikke orienteret om yderligere.

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Erhvervs- og Kulturudvalget:

Tager eventuelle orienteringer til efterretning

Beslutning i Erhvervs- og Kulturudvalget den 14-04-2026

Intet yderligere.



Punkt 74: Godkendelse af beslutningsprotokol - Underskriftsside

25/7506

Sagen afgøres i:
Erhvervs- og Kulturudvalget

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

Beslutningsprotokollen føres under møderne, og det forudsættes, at beslutningerne afstemmes undervejs i mødet - det kan
f.eks. ske ved oplæsning af det protokollerede.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert af de tilstedeværende medlemmer underskrive beslutningsprotokollen
ved mødets afslutning. Det sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" i First Agenda.
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