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Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling
Bemærkninger til dagsorden.

INDSTILLING
Det indstilles at dagsordenen godkendes.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 13-09-2022
Dagsorden godkendt.

 

Suppleant Elisa Hansen deltog under hele mødet.



Meddelelser fra formand og næstformand

Sagsfremstilling
Meddelelser fra formand og næstformand.

INDSTILLING
Det indstilles at meddelelserne tages til orientering.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 13-09-2022
Badeanstalt: tilgængelighed – vi ønsker dialog m. Jesper Overgaard – gerne til mødet i
november.

 

Folkeskolen: inklusion, hvordan går det på den langelandske folkeskole.

 

Ansøgningspulje: ”til bedre retssikkerhed og tillid på handicapområdet” fra
Socialstyrelsen.

Handicaprådet opfordrer til, at kommunen søger denne pulje til udvikling.

 

Genoptrænings forløb efter udskrivelse fra hospital, overgår til træning på plejecentre, der
har været problemer med tider til rådighed fra træningsafdelingen. Udfordringen ved
lange ventetider, vil oftest medføre et forøget behov for træning efterfølgende.

 

Henvendelse fra Grundejerforening Hesselbjerg Nord, forespørger til behandlingen
/bevilling af nye strandmåtter.

 

Suppleant Elisa Hansen deltog under hele mødet.

Ulrik Kølle var fraværende under dette punkt.



Inspiration fra Dansk Handicap

Sagsfremstilling
På mødet i august gav konsulent Rasmus Andresen input til rådet, om virke og valg af
fokusområder. Oplæg (skriftligt) fra Rasmus tilgår på rådsmødet. Herfra skal rådet afklare
tilbud om studietur til Høje Tåstrup, hvor der skal arbejdes videre med rådets rolle og opgaver.

INDSTILLING
Det indstilles at punktet drøftes.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 13-09-2022
Den 11. eller 12. oktober 2022 ønskes der studietur til DH, landssekretariat. (sekretariat
afklarer tidspunkt)

 

Dagsorden leveres af DH til mødet.

 

Der skal afklares mulighed for fælles transport i handicap anvendelig bus.

 

Suppleant Elisa Hansen deltog under hele mødet.

 



Opfølgning vedr. Handicappris

Sagsfremstilling
Det er aftalt, at Handicapprisen skal uddeles den 3. december ved et arrangement i
byrådssalen på Rådhuset. Hvor langt er processen nu?

INDSTILLING
Det indstilles at punktet drøftes.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 13-09-2022
Tidspunkt ønskes ændret til den 1. december 2022 kl. 16-18.

 

Formanden kommer med oplæg til indstillingskriterier og efterfølgende offentliggørelse.

 

Prismodtagerene fra henholdsvis 2020 og 2021 skal inviteres.

 

Prisen består af: 5000 kr. + diplom og blomst.

 

Suppleant Elisa Hansen deltog under hele mødet.

 



Handicapbarometer - emne: Beskæftigelse

Sagsfremstilling
Rådet har besluttet at ville sætte fokus på emnerne: Uddannelse, Beskæftigelse samt
Tilgængelighed og mobilitet.

 

Denne gang sættes der fokus på emnet Beskæftigelse.

 

For at medvirke til lige muligheder på arbejdsmarkedet anvendes loven om
Handicapkompensation.

Lov om Handicapkompensation:  Loven har til formål at styrke og stimulere handicappede
personers muligheder for beskæftigelse med det formål at give disse de samme muligheder for
erhvervsudøvelse som personer uden handicap.

Det drejer sig om flg. elementer:

 

Fortrinsadgang: En person, der på grund af et handicap har vanskeligt ved at få
beskæftigelse på det almindelige arbejdsmarked, har fortrinsadgang til ledige stillinger hos
offentlige arbejdsgivere, bevilling til stadepladser m.v. og tilladelse til taxikørsel, hvis
vedkommende er lige så kvalificeret som de øvrige ansøgere.

 

Personlig assistance:  Der kan ydes personlig assistance til ledige, lønmodtagere og
selvstændigt erhvervsdrivende, der på grund af en varig og betydelig fysisk eller psykisk
funktionsnedsættelse har behov for særlig personlig bistand.

 

Løntilskud for nyuddannede (Isbryderordning):  Jobcenteret kan give tilbud om ansættelse
med løntilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere til personer, der har gennemført en
uddannelse af mindst 18 måneders varighed, som kan berettige til optagelse i en
arbejdsløshedskasse, jf. lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., og som ikke har opnået
ansættelse op til 2 år efter uddannelsens afslutning og mangler erhvervserfaring inden for det
område, som uddannelsen kvalificerer til.

Stk. 2. Tilbud om ansættelse med løntilskud gives med henblik på indslusning på
arbejdsmarkedet.

 

Hjælpemidler – Jobcenter kan give tilskud til hjælpemidler, når hjælpemidlet

1. er af afgørende betydning for ansættelsen eller beskæftigelsen i egen virksomhed eller

2. kompenserer for personens begrænsning i arbejdsevnen

 

Kompensations ordninger administreres via Jobcenter, startende med en ansøgning fra borger



eller virksomhed

 

Ved Langeland Kommune anvendes disse ordninger løbende

 

Pr juli 2022 har der været:

39 bevillinger vedr. hjælpemidler

19 bevillinger vedr. arbejdspladsindretninger

15 bevillinger vedr. Personlig Assistance

37 sager med bevilling af § 56

1 sag med bevilling af løntilskud (Isbryderordning)

INDSTILLING
Det indstilles at punktet tages til orientering.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 13-09-2022
At Handicaprådet indstiller til Beskæftigelses og Socialudvalget, at der i
beskæftigelsesplanen er fokus på handicappedes muligheder.

 

Jævnfør rapport fra STAR (styrelsen for rekruttering og arbejdsmarked) udgivet i 2021 :
vedr. fokus på handicappede i erhverv, fremgår det, at der er 38 % større mulighed for at
handicappede komme i job, hvis kommunen målrettet prioriterer handicapindsatsen i sin
beskæftigelsesplan.

 

Emnet Beskæftigelse videreføres til næste møde med viden om ressourceforløb –
vilkår/længde. Hvordan sikres viden om skånebehov og hvordan formidles disse til en
arbejdsgiver (v. fleksjob ansættelse) Er der særlige vejledningsforpligtigelser for
handicappede, ved sagsbehandling mv.

 

Suppleant Elisa Hansen deltog under hele mødet.

 



Eventuelt

Sagsfremstilling
Eventuelt:

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 13-09-2022
Orientering fra frivillig netværksgruppe Socialpolitisk Netværk, Region Syddanmark.

 

Ønsker om viden omkring bevilling af handicapbil el ler scootere.

 

Suppleant Elisa Hansen deltog under hele mødet.

 



Underskriftside

Sagsfremstilling
Underskriftside.

INDSTILLING
Til digital godkendelse.
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