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Punkt 118: Godkendelse af dagsorden

21/13820

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Godkendt.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.



Punkt 119: Godkendelse af ændring af målgruppen for akutsygeplejen

22/11399

Resume

Der gives en status for den nuværende akutsygepleje i Langeland Kommune. Der redegøres for forventninger til
døgndækket akutsygepleje, som blandt andet er beskrevet i den nye akutplan for Region Syddanmark, i den nye
overenskomst 2021 for de praktiserende læger og i oplægget til en ny sundhedsreform. På den baggrund foreslås der en ny
målgruppe for akutsygepleje i Langeland Kommune. 

Sagsfremstilling

Status for akutsygepleje i Langeland Kommune  

Jf. Langeland Kommunes servicekatalog kan der for nuværende tilbydes akutsygepleje på 1) alle hverdage kl. 7.30- 14.30
i borgernes eget hjem samt 2) alle ugens dage døgnet rundt på akutafsnittet på Danahus Plejecenter. Dette er besluttet på
baggrund af lighedsprincippet, hvor borgere på Strynø ikke må stilles ringere end borgere på Langeland og Siø.   

Sundhedsstyrelsens kvalitetsstandarder for kommunale akutfunktioner i hjemmesygeplejen (2017) beskriver, at
akutsygepleje skal tilbydes 24/7 året rundt. Langeland Kommune lever ikke op til denne forventning på baggrund af
Strynø. Sammenlignes der med andre kommuner, eksempelvis Svendborg Kommune, så stilles borgerne på Langeland og
Siø ringere end borgerne i Svendborg Kommune, som har et tilbud om akut sygepleje i borgers eget hjem døgnet rundt.  

Derudover er der fra forskellig side en forventning om, at Langeland Kommune har et døgndækket tilbud om
akutsygepleje i borgers eget hjem. Forventningen er beskrevet i den nye akutplan for Region Syddanmark, i den nye
overenskomst 2021 for de praktiserende læger og i oplægget til en ny sundhedsreform.   

På den baggrund er det hensigtsmæssigt at revurdere målgruppen for akutsygepleje i Langeland Kommune, så
forskelsbehandling af borgere i kommunen undgås. 

 

Baggrund 

De praktiserende læger på Langeland giver udtryk for, at de generelt har en opfattelse af, at akutsygeplejen er
velfungerende i kommunen. Lægerne oplever, at der er de rette kompetencer til stede, og at dialogen med akutsygeplejen
er med til at forebygge indlæggelser. Lægerne har et stort ønske om, at tilbuddet om akutsygepleje er tilgængeligt døgnet
rundt i borgers eget hjem svarende til andre kommuners akutfunktion.   

Lægerne ønsker at benytte akutsygeplejens kompetencer til at vurdere borgere, der er i risiko for indlæggelse ved at
iværksætte behandling på et tidligere tidspunkt, også hos ældre borgere, som kommunen ikke kender i forvejen. Hensigten
er at medvirke til at forebygge indlæggelser af ældre borgere, som kan hjælpes i eget hjem ved en tidligere indsats i et
samarbejde mellem læge/vagtlæge og akutsygeplejen. Lægernes nye overenskomst, der trådte i kraft den 1. januar 2022,
understøtter et øget samarbejde mellem læger og kommunale akutfunktioner.   

Regionsrådet godkendte på regionsrådsmødet den 29. november 2021 den nye akutplan for regionen. Planen skal styrke
sammenhængen i det syddanske sundhedsvæsen, så alle borgere med akut opstået sygdom eller skade hurtigt får den rette
hjælp. Den nye akutplan indeholder 32 indsatser, som alle skal styrke det nære og sammenhængende sundhedsvæsen, som
regionen tilbyder borgerne i samarbejde med de praktiserende læger og kommunerne. Indsatserne er med til at omsætte
Sundhedsstyrelsens nationale anbefalinger til den akutte sundhedsindsats.   

I forhold til særligt de ældre medicinske patienter spiller kommunerne en vigtig rolle i akutberedskabet, blandt andet med
udekørende akutteams eller akutpladser. De praktiserende læger understøtter samarbejdet med den kommunale sygepleje
og kan som følge af lokalaftaler se patienten i hjemmet og i samarbejde med den kommunale sygepleje medvirke til, at
færre patienter indlægges på sygehus. Herunder er listet en række eksempler på forventede konsekvenser af akutplanen:  

-          styrket sundhedsfaglig visitation  

-          øget samarbejde mellem lægevagt og sygehuse  

-          paramedicinsk overdragelse af akutte opgaver  



-          virtuelle videoopkald mellem vagtlæge, akutafdeling og akutsygepleje   

-          øget inddragelse af akutsygepleje i kommuner  

  

Regeringens udspil til en ny Sundhedsreform fra marts 2022 indikerer ligeledes et øget fokus på kvaliteten i det nære
sundhedsvæsen og samarbejdet mellem sygehuse, praktiserende læger og kommunerne. Sundhedsreformen lægger op til
styrkelse af kompetencerne i den kommunale akutfunktion, således at sygeplejerskerne i samarbejde med
specialistafdelinger på sygehusene kan medvirke til at forebygge indlæggelser.   

Sundhedsstyrelsen er for nuværende i gang med en revidering af kvalitetsstandarder for kommunale akutfunktioner i
hjemmesygeplejen samt bekendtgørelsen om hjemmesygepleje. Den nye kvalitetsstandard forventes offentliggjort ultimo
2022/primo 2023. Sundhedsstyrelsen ser på en række præciseringer også i forhold til det nære sammenhængende
sundhedsvæsen og koblingen til ældreområdet. Det forventes, at der fremadrettet er mere præcise krav til kommunernes
akutfunktioner og de praktiserende læger.  

 

Ny målgruppe for akutsygepleje 

Forslag til beskrivelse af ny målgruppe for akutsygepleje:  

Ud fra en konkret og individuel vurdering tilbydes alle borgere i Langeland Kommune, herunder Strynø, akutsygepleje i
borgers egen bolig. Hvis der er behov for akutsygepleje over en længere periode, tilbydes hjælpen på akutpladser på
Danahus Plejecenter. Hvis hjælpen er af kort varighed (få besøg over 1-2 dage) tilbydes hjælpen i borgers eget hjem. Der
skal inddrages både faglige og økonomiske hensyn, når der træffes en afgørelse, og lighedsprincippet må ikke afviges.

Afledte konsekvenser

Den ny målgruppe kan indføres, uden at det umiddelbart får økonomiske konsekvenser. Den dag, der er en borger på
Strynø, som skal modtage akutsygepleje, vil det medføre en ekstra udgift, men den vil opvejes af færre indlæggelser
generelt. Kommunen har allerede akutsygeplejersker i den udekørende sygepleje om aftenen, så det vil ikke koste ekstra.  

Der vil kunne visiteres borgere til akutpladserne på Danahus Plejecenter, idet alle borgere vil blive tilbudt et ophold på
Danahus, hvis deres behov for akutsygepleje er af en længere varighed end 1-2 døgn, og/eller der er behov for mange
besøg pr døgn. Hermed lever kommunen også op til lighedsprincippet.  

Servicekataloget for sygepleje i Langeland Kommune skal tilrettes jf. beslutning om ny målgruppe. Ligeledes skal
visitering til akutpladser på Danahus Plejecenter ændres svarende til den ny målgruppe.  

Der er behov for at sikre implementering af den ny målgruppe med inddragelse af leder for udskrivelseskoordinationen,
leder for sygeplejen og leder for akutpladserne. Der skal fokuseres på visitering til akutsygepleje og akutpladser, og der
skal etableres et datagrundlag, så det er muligt at følge med i udviklingen af anvendelse af akutsygepleje og akutpladser.  

Det anbefales, at ændringen af målgruppen træder i kraft den 1. februar 2023, så der forinden er tid til at informere
akutsygeplejersker og samarbejdspartnere og ændre kvalitetsstandardens tekst jf. beslutning. 

Indstilling

Direktionen indstiller:

At Ældre- og Sundhedsudvalget godkender forslaget til beskrivelse af ny målgruppe for akutsygepleje
At ændring af målgruppen træder i kraft pr. 1. februar 2023

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Godkendt.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.



Punkt 120: Godkendelse af mødeplan for 2023

22/1227

Resume

Der er udarbejdet forslag til mødeplan for Ældre- og Sundhedsudvalget i 2023. 

Sagsfremstilling

Møderne i Ældre- og Sundhedsudvalget foreslås afholdt onsdage kl. 15.00-18.00 på Rådhuset i Rådhussalen. 

Møderne er planlagt således, at de som udgangspunkt afholdes to uger før Økonomiudvalgsmøderne og tre uger før
Kommunalbestyrelsesmøderne.   

Møderne i Ældre- og Sundhedsudvalget foreslås afholdt således: 
 

- 11. januar (kl. 12.00-15.00)

- 8. februar 

- 8. marts 

- 12. april 

- 10. maj 

- 7. juni 

- 30. august (kl. 16.30-19.30)

- 27. september 

- 1. november 

- 29. november 

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser. 

Indstilling

Direktionen indstiller: 

At Ældre- og Sundhedsudvalget godkender mødeplanen for 2023 

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Godkendt.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.



Punkt 121: Godkendelse af årshjul for 2023

22/11391

Resume

Udkast til årshjul for Ældre- og Sundhedsudvalget i 2023 til drøftelse og godkendelse. 

Sagsfremstilling

For at sikre en gennemgående struktur og en sammenhæng imellem møderne i Ældre- og Sundhedsudvalget er der
udarbejdet et udkast til årshjul, som viser temaerne og de faste punkter til møderne i årets forløb.  

Formålet med et årshjul er at levere sagsfremstillinger til Ældre-og Sundhedsudvalgsmøder, der beskriver drift og
udvikling. Årshjulet beskriver de gennemgående temaer og viser de emner, der kendes og skal drøftes i 2023.

Afledte konsekvenser

Der er Ingen afledte konsekvenser. 

Indstilling

Direktionen indstiller: 

At Ældre- og Sundhedsudvalget drøfter og godkender årshjulet

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Godkendt.

Udvalget ønsker, at implementering af budgetreduktioner og ny organisering sættes på som fast punkt på hvert møde i
2023.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.

Bilag

Årshjul Ældre- og Sundhedsudvalget 2023.pdf



Punkt 122: Orientering om status på Velfærdsaftalen på ældreområdet

20/12093

Resume

Der gives på mødet en orientering om status for velfærdsaftalen på ældreområdet. 

Sagsfremstilling

Der gives mundtlig status på velfærdsaftalen. 

Afledte konsekvenser

Der er ingen direkte økonomiske konsekvenser af at have indgået velfærdsaftalen. 

Indstilling

Direktionen indstiller: 
At Ældre- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Taget til efterretning.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.



Punkt 123: Orientering om reaktivt tilsyn hos privat leverandør af praktisk
hjælp

22/11396

Resume

Ældre og Sundhed Myndighed har modtaget en klage fra en borger, der benytter sig af fritvalgsbevis på praktisk hjælp.
Klagen drejer sig om aflyste aftaler med kort varsel, hvor medarbejderen har fået ændret sin arbejdsplan og herefter af
lederen af Ritas Rengøring er bedt om at kontakte borgeren. Der er herefter udført et reaktivt tilsyn hos seks borgere for at
afdække, om det er en gennemgående tendens.  

Sagsfremstilling

Seks borgere er besøgt i eget hjem og interviewet om deres oplevelse af at modtage rengøring fra Ritas Rengøring.
Tilsynet og borgeren har sammen vurderet kvaliteten af rengøring ved gennemgang af de rum, der er visiteret rengøring i.
Derudover er borgerne blevet spurgt om, hvordan de oplever kommunikation og samarbejde med medarbejderen, der
kommer i hjemmet, og hvordan de oplever omfanget af aflysninger og håndtering af aftale om ny tid. 

Fem ud af seks borgere er tilfredse med både kvaliteten og samarbejdet med Ritas Rengøring. Ingen af de interviewede
borgere oplever, at aftaler aflyses med kort varsel, og de oplyser, at der med det samme træffes en ny aftale. Et par af
borgerne er ærgerlige over, at en bestemt medarbejder ikke længere er ansat i Ritas Rengøring, og en af dem har valgt at
skifte leverandør efterfølgende. Den borger, som ikke er helt tilfreds med kvaliteten af rengøringen, er opfordret til dialog
med Ritas Rengøring. 

Ritas Rengøring er efterfølgende kontaktet for at afklare, hvorvidt borgerne er informeret om, hvordan de skal forholde
sig, såfremt de ikke er tilfredse. Ritas Rengøring redegør for, at det er beskrevet i et velkomstbrev. Ligeledes er der spurgt
om, hvorvidt medarbejderne er opmærksomme på og reagerer på, hvis en borger ikke er i habituel tilstand. Ritas
Rengøring oplyser, at man kontakter hjemmeplejen i de tilfælde og ligeledes, hvis man ikke træffer borgeren hjemme på
den aftalte tid. 

Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag.

Afledte konsekvenser

Der er Ingen afledte konsekvenser. 

Indstilling

Direktionen indstiller: 

At Ældre- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Taget til efterretning.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.

Bilag

Rapport - reaktivt tilsyn Ritas Rengøring september 2022



Punkt 124: Orientering om venteliste til ældre- og plejeboliger november
2022

19/3041

Resume

Der orienteres hvert kvartal om ventelistesituationen til ældre- og plejeboliger, herunder hvor mange borgere der står på
venteliste, samt hvor mange boliger der er til rådighed.

Sagsfremstilling

Der foreligger statistik over venteliste til ældre- og plejeboliger pr. 15. november 2022.

 

Ældreboliger:

Der er én borger på venteliste til ældrebolig, og der er p.t. ni ledige ældreboliger. Tre af disse boliger er meldt klar til
indflytning.

Der er yderligere to borger på venteliste til ældrebolig i anden kommune. Begge bor p.t. i ældrebolig i Langeland
Kommune.

 

Plejeboliger:

Der er pr. 15. november 2022 16 borgere på venteliste til plejebolig. Heraf ønsker syv plejebolig i anden kommune. Tre af
disse borgere bor p.t. i plejebolig i Langeland Kommune.

To af borgerne på venteliste til plejebolig i Langeland Kommune bor p.t. i anden plejebolig i Langeland Kommune.

Der er fem ledige plejeboliger, hvoraf to er klar til indflytning.

Ventelisten prioriteres af visitator ud fra en faglig vurdering om, hvem der har det største og mest akutte behov.

Afledte konsekvenser

I forhold til ældreboliger er der p.t. udgift til tomgangsleje på fire boliger – den ældste siden 15.9.2022.

I forhold til plejeboliger betales der p.t. tomgangsleje på to plejeboliger – den ældste siden 1.11.2022.

Indstilling

Direktionen indstiller:

At Ældre- og Sundhedsudvalget tager punktet til efterretning

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Taget til efterretning.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.

Bilag

Venteliste til boliger november 2022.pdf



Punkt 125: Orientering om status for budgetter for hjemmepleje,
plejecentre og hjemmesygepleje

21/4930

Resume

Der gives en status for enhedernes arbejde med overholdelse af budgetterne i 2022. 

Sagsfremstilling

Administrationen har foretaget en status på budgettet for de første ni måneder af 2022 i hjemmesygeplejen, hjemmeplejen
og på plejecentrene for at følge budgettet. Analyserne er vedlagt som bilag. 

Med udgangspunkt i de ni første måneder, og med forbehold for rekrutteringsudfordringer samt øget ressourceforbrug
efter tilsyn, beregnes et forventet merforbrug i hjemmeplejen på 0,56 mio. kr. og et forventet merforbrug på 5 mio. kr. på
plejecentrene, mens der i hjemmesygeplejen er et forventet merforbrug på 0,8 mio. kr. Samlet giver det et forventet årligt
merforbrug for alle enheder på ca. 6,4 mio. kr., hvis forbruget fortsættes som nu. 

Det er en væsentlig ændring i forhold til analyserne præsenteret i august måned baseret på årets første fem måneder, hvor
forbruget på det tidspunkt beløb sig til et forventet årligt mindreforbrug på 0,4 mio. kr. samlet for alle enheder.  

Årsagerne til ændringen er flere, men der kan generelt peges på uforudsigeligheden i forbindelse med
rekrutteringsudfordringerne og de dermed væsentligt dyrere løsninger for at kunne give borgerne de ydelser, som de skal
have. En anden væsentlig årsag er den stigende kompleksitet i sygdomsbilledet hos borgerne, som medfører større
tidsforbrug til planlægning, kompetenceudvikling samt dokumentation. Ydermere har der været to tilsyn med
efterfølgende påbud fra Styrelsen for Patientsikkerhed, og det har kostet ekstra ressourcer at arbejde med disse.  

Afledte konsekvenser

Det forventede merforbrug er en del af budgetopfølgningen pr. 31. august 2022 og den anbefalede tillægsbevilling på i alt
7.726.000 kr.

Indstilling

Direktionen indstiller: 

At Ældre- og Sundhedsudvalget tager punktet til efterretning 

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Taget til efterretning.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.

Bilag

Status i hjemmeplejen - september 2022

Status på plejecentrene - september 2022

Status i hjemmesygeplejen - september 2022



Punkt 126: Implementeringsplan 2023

22/10406

Resume

Der er udarbejdet en implementeringsplan for 2023.

Sagsfremstilling

Med budgetaftalen for budget 2023-2026 pr. 29. september 2022 blev der taget afsæt i en retning, som indebærer en lang
række initiativer, indsatser, reduktioner, budgetændringer, udviklingstiltag, projekter, opgaver m.v.

 

Der er udarbejdet en implementeringsplan for at skabe overblik over alle aktiviteterne.

 

Som det fremgår af budgetaftalens side 5, er der enighed om, at Kommunalbestyrelsen mødes på en temadag og drøfter
indholdet af implementeringsplanen og en nærmere prioritering af de enkelte elementer i aftalen.

 

Kommunalbestyrelsen mødtes den 16. november 2022 og tilkendegav, at implementeringsplanen indgår i drøftelserne i
fagudvalgene og Økonomiudvalget hurtigst muligt. Derfor er implementeringsplanen dagsordensat i fagudvalgene i
november og Økonomiudvalget i december 2022.

 

Ydermere er implementeringsplanen indarbejdet i årshjulet for 2023. Der skal på Økonomiudvalgets møde den 22. maj
2023 afgives status vedrørende implementeringsplan 2023. Ligeledes skal der på Økonomiudvalgets møde den 13.
november 2023 afgives status. På fagudvalgsmøderne, forinden de to behandlinger i Økonomiudvalget, skal udvalgenes
indsatser i implementeringsplanen drøftes.

 

Implementeringsplan 2023 ajourføres løbende af Chefforum og fungerer samtidigt som arbejdsredskab.

 

Ældre- og Sundhedsudvalget:

Administrationen foreslår med afsæt i budgetaftalen for 2023-2026 og Råderumsanalysen, at udvalget bemyndiger
administrationen til i en tæt dialog med ledere og tillidsvalgte at udarbejde et forslag til reduktioner på 8 mio. kr. i 2023.
Det foreslås videre, at administrationens forslag inden udgangen af 1. kvartal 2023 fremlægges til Ældre- og
Sundhedsudvalgets beslutning med henblik på at konkretisere budgetreduktioner for 8 mio. kr. i 2023. Samtidig skal
udvalget tage stilling til en procesplan for udmøntningen.

I budgetaftalen 2023-2026 blev det besluttet at oprette et §17, stk. 4 opgaveudvalg på ældre- og sundhedsområdet.
Formålet med dette opgaveudvalg er at rådgive og inspirere fagudvalget, så der sker en smidig og effektiv implementering
af besparelserne på ældre- og sundhedsområdet. Det er administrationens vurdering, at implementeringen af
prioriteringsblokke i 2023 ikke kan afvente oprettelsen af et opgaveudvalg. Derimod vil et opgaveudvalg kunne nå at
arbejde med forslag og anbefalinger for reduktionerne i 2024. Derfor vil administrationen til Ældre- og
Sundhedsudvalgets møde i januar 2023 fremlægge et udkast til kommissorium for et opgaveudvalg på ældre- og
sundhedsområdet.

Råderumsanalysen er vedlagt som bilag.

Afledte konsekvenser



Der er ingen konsekvenser forbundet med implementeringskataloget i sig selv, men de enkelte aktiviteter medfører
konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller:

At udvalgets indsatser i Implementeringsplan 2023 drøftes
At udvalget sikrer den fornødne fremdrift i processen og rækkefølgen af forslagenes effektuering sker mest
hensigtsmæssigt og med størst mulig effekt fra 1. januar 2023
At udvalget godkender, at administrationen udarbejder forslag til budgetreduktioner for 8 mio. kr. og en procesplan
for udmøntningen i 2023 til udvalgets godkendelse senest med udgangen af 1. kvartal 2023
At udvalget godkender, at administrationen fremlægger udkast til kommissorium for et opgaveudvalg på ældre- og
sundhedsområdet til godkendelse i fagudvalg og Kommunalbestyrelse i januar 2023
At opgaveudvalget nedsættes i 2023 med henblik på at fremlægge forslag og anbefalinger til en smidig og effektiv
implementering af besparelserne i 2024

Beslutning i Børne- og Skoleudvalget den 28-11-2022

Udvalget har drøftet indstillingen og har ikke ændringsforslag til det foreslåede.

Beslutning i Erhvervs-, Kultur- og Turismeudvalget den 29-11-2022

Udvalget noterer sig, at implementeringen for 2023 er tilendebragt i forhold til besparelserne.

Afbud under hele mødet:

Ulrik Pihl

René Larsen deltog som stedfortræder

Beslutning i Beskæftigelses- og Socialudvalget den 28-11-2022

Udvalgets indsatser blev drøftet.

Forvaltningen er i gang med implementeringen.

Beslutning i Klima-, Trafik- og Teknikudvalget den 29-11-2022

Drøftet. Der afholdes brugermøde vedrørende pleje af stadions den 10. januar 2023.

Afbud under hele mødet:

Ulrik Pihl

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Udvalgets indsatser i Implementeringsplan 2023 blev drøftet
Udvalget sikrer, at den fornødne fremdrift i processen og rækkefølgen af forslagenes effektuering sker mest
hensigtsmæssigt og med størst mulig effekt fra 1. januar 2023
Et flertal i udvalget bestående af Joan Kate Pedersen (A), Winni Kielstrup Hansen (F) og Erik Hye Jørgensen (F)
godkender, at administrationen udarbejder forslag til budgetreduktioner for 8 mio. og en procesplan for
udmøntningen i 2023 til udvalgets godkendelse senest med udgangen af 1. kvartal 2023. Karina Jørgensen (V) og
Ulrik Kølle Hansen (V) stemmer imod
Et flertal i udvalget bestående af Joan Kate Pedersen (A), Winni Kielstrup Hansen (F) og Erik Hye Jørgensen (F)
godkender, at administrationen fremlægger udkast til kommissorium for et § 17, stk. 4 udvalg på ældre- og
sundhedsområdet til godkendelse i fagudvalg og Kommunalbestyrelse i januar 2023. Karina Jørgensen (V) og Ulrik
Kølle Hansen (V) stemmer imod

Udvalget godkender, at § 17, stk. 4 udvalget nedsættes i 2023 med henblik på at fremlægge forslag og anbefalinger
til en smidig og effektiv implementering af besparelserne



Karina Jørgensen (V) og Ulrik Kølle Hansen (V) ønsker, at § 17, stk. 4 udvalget nedsættes i december 2022 med virkning
fra den 1. januar 2023. Udvalget skal rådgive og vejlede om budgetreduktioner for min. 8 mio. kr. i 2023.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.

Bilag

Implementeringsplan 2023 pr. 16. november 2022

BDO Råderumsanalyse nov2022.pdf



Punkt 127: Meddelelser

21/13818

Sagsfremstilling

Madopkrævning
Status på tilsyn
Status på COVID-19

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Orienteringen blev taget til efterretning.

Der blev endvidere orienteret om status på arbejdet med at undersøge muligheden for at etablere et samarbejde med
Svendborg Kommune om madproduktion via et § 60-selskab.

Påbuddet på Lindelse Plejecenter er ophævet pr. den 15. november 2022.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.



Punkt 128: Eventuelt

21/13819

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 30-11-2022

Ingen bemærkninger.

Borgmesteren deltog under punktet jf. styrelseslovens § 31 a.



Punkt 129: Underskriftsside

21/13415
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