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Punkt 47: Spergetid

21/14036
Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022
Aldrerddet har féet stillet et spergsmal vedrerende rengering pa plejecentrene. Det er en undring over, at der ikke torres

stov af under eksempelvis potteplanter pa flader, da det synes at tage leengere tid at undlade det. £Aldreradet ensker at
vide, hvad personalet mé i den henseende.



Punkt 48: Meddelelser fra formanden

21/14037
Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022

Aldreradet synes, der er lavet et godt stykke arbejde omkring afrapportering fra Aldretopmadet og er alt i alt rigtig godt
tilfredse med afviklingen og udbyttet af medet.

Aldreradet kontakter Aldrerddet i Middelfart Kommune for at hare, om de er interesserede i et mgde omkring
velferdsaftalen.



Punkt 49: Meddelelser fra Aldre og Sundhed

21/14038
Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022

Der var ingen meddelelser.



Punkt 50: Hering af forslag til Trafikplan 2022-2025 for FynBus

22/2969
Resume

Bestyrelsen i FynBus har i marts 2022 udarbejdet forslag til Trafikplan 2022-25 og sender forslag i hering hos FynBus
ejerkreds til godkendelse.

Ifolge lov om Trafikselskaber skal FynBus hvert fjerde ar lave en trafikplan, der beskriver serviceniveau og prioriteringer
i den kollektive trafik pa Fyn og Langeland. I Trafikplan 2022-25 redegeres for de omrader, hvor FynBus i de naste fire
ar vil spille en ny rolle og forsterke sin indsats som regionalt trafikselskab i det fynske omrade.

Efter hering i region, kommuner og foreninger tager Bestyrelsen i FynBus stilling til, hvorvidt heringssvar giver
anledning til evt. eendringer i forslag til Trafikplan 2022-25 med forventet endelig godkendelse i juni 2022.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen i FynBus har den 27. januar 2022 vedtaget forslag til Trafikplan 2022-25 og sender nu forslaget i hering
blandt ejerne, foreninger og borgere med interesse for den kollektive trafik.

Trafikplanforslaget er udarbejdet igennem en omfattende proces og pa baggrund af temameder og input fra eksterne
samarbejdspartnere og interessenter, samt administrative meder aftholdt med alle kommuner og Region Syddanmark.

Trafikplanen har en strategisk og rammesattende karakter og er retningsgivende for de naeste 4 érs arbejde med den
kollektive busbetjening og Flextrafik pa Fyn.

I Trafikplanen er der redegjort for, hvordan FynBus vil rette fokus mod udvalgte og vigtige omrader, der kan styrke den
fynske mobilitet og bidrage til den grenne omstilling og CO2-reduktion.

I &rene 2022-25 satter FynBus fokus pé falgende:

* FynBus og kollektiv trafik er klar til nye samfundsopgaver
* Kollektiv trafik skal haeenge (endnu) bedre sammen pa Fyn

» Kollektiv trafik skal bidrage til gren omstilling

* Kollektiv trafik skal veere attraktiv for nye kunder

* Ny mobilitet pa Fyn — fokus pa den sammenhangende rejse
* Det regionale busnet skal genteenkes

* Bustrafik i Odense, og de andre byer kan vokse

» Kollektiv trafik i landomrader skal lgses pa nye méder

I trafikplanforslaget redegeres for, hvordan FynBus egnsker at samarbejde med region, kommuner, DSB/Arriva, de gvrige
trafikselskaber i Danmark og andre akterer pé trafikomradet om at igangsette nedvendige handlinger for at fremme en
styrket og sammenhangende mobilitet pa Fyn.



Der peges i Trafikplanen pé folgende handlinger:

+ Udvikling, forenkling og effektivisering af det regionale busnet
* Grenne udbud af buskersel og flextrafik

* Vinde bilistkunder til kollektiv trafik

» Tilgaengelighed — overvinde fysiske og psykiske udfordringer

» Udvidet samarbejde om stoppesteder og knudepunkter

* Forsgg med samkarsel som del af kollektiv trafik

» Styrke samspillet mellem bussen og cyklen

* Et tidssvarende udbud af billetprodukter og de rette salgskanaler

* Taettere pd kunden for at finde de rigtige losninger

FynBus fremlegger sit forslag til Trafikplan 2022-25 i hering for at give lejlighed til for ejerne af trafikselskabet og
borgerne i de fynske kommuner til at ytre sig om den fremlagte trafikplan.

Afledte konsekvenser
Okonomiske konsekvenser:

Trafikplan 2022-25 er en strategisk og rammesattende plan, der ikke direkte har ekonomiske konsekvenser for
kommunens gkonomi.

CO2-konsekvensvurdering:

En realisering af trafikplanens initiativer for gron omstilling af den kollektive trafik (baredygtige drivmidler i busser og
flextrafik-keretojer) og initiativer der forseger at erstatte dele af privatbilkerselen pa Fyn med kollektiv befordring vil
medfere en positiv indvirkning pd CO2-udledningen. Det er ikke for nuvaerende muligt at angive den érlige CO2-

reduktion i tons med helarsvirkning, men der vil i forbindelse med gennemforelse af den grenne omstilling blive
udarbejdet beregninger, som vil blive gengivet i FynBus grenne regnskab.

Indstilling
Direktionen indstiller at udvalget/radet anbefaler folgende til @konomiudvalg og Kommunalbestyrelsen:
o At forslag til Trafikplan 2022-25 for FynBus godkendes
Beslutning i AFldreriadet den 21-04-2022
Punktet udsettes til naeste mede, da Aldrerddet deltager i et informationsmede om trafikplanen 4. maj 2022.
Beslutning i Klima-, Trafik- og Teknikudvalget den 03-05-2022

Indstillingen anbefales.

Bilag

Forslag til Trafikplan 2022-25 for FynBus i hering.pdf



Punkt 51: Opsamling pa moede med ZAldre- og Sundhedsudvalget

22/1885
Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022

Aldrerddet dreftede medet med ZAldre og Sundhedsudvalget.



Punkt 52: Orientering om status pa Velfaerdsaftalen

20/12093

Resume

Der gives pd medet en orientering om velfaerdsaftalen pa ®ldreomrédet samt status for fremdrift.

Sagsfremstilling

Der gives mundtlig status pa velferdsaftalen, herunder opsamling pa ZAldretopmedet, der atholdes den 30. marts 2022.
Afledte konsekvenser

Der er ingen direkte ekonomiske konsekvenser af at have indgéet velfaerdsaftalen.

Indstilling

Direktionen indstiller:

o At Aldre- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022
Taget til efterretning.

Afbud under hele modet:

Karina Jergensen

Peder Hansen deltog som stedfortrader
Beslutning i ldreradet den 21-04-2022

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 53: Godkendelse af provehandlinger under velfeerdsaftalen pa
ldreomradet

20/12093
Resume

Der fremlagges to forslag til prevehandlinger til udvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling

Aldre- og Sundhedsudvalget anbefalede pd medet i marts 2022 en model for beslutningskompetence, som indeberer at
initiativer under velferdsaftalen kan igangsettes administrativt, undtagen dem der 1) fraviger lovbestemmelser og/eller 2)
forventes at kunne indebzare en udgift.

Administrationen fremlaegger nu forslag til to prevehandlinger, som fraviger lovbestemmelser i serviceloven, der harer
under velfaerdsaftalen. Det drejer sig om:

1. Uanmeldte kommunale tilsyn efter § 151

Med denne provehandling enskes det afpravet at udfere et begraenset og mere malrettet kommunalt tilsyn pé plejecentre
og i hjemmeplejen sammenlignet med den hidtidige praksis. Forventningen er, at et smallere og mere fokuseret tilsyn kan
bidrage med mere faglighed og kvalitet for medarbejderne pé @ldreomrédet og derved ogsa bidrage til en oget
patientsikkerhed for borgerne.

2. Forebyggende hjemmebesog efter § 79 a
§ 79 a, stk. 6 giver kommunerne mulighed for at undtage de borgere, der modtager bade personlig pleje og praktisk hjaelp
fra ordningen om forebyggende hjemmebesog. Med denne provehandling enskes det afpravet ogsa at undtage de borgere,
der alene modtager praktisk hjelp. Provehandlingen gar dermed ogsa ud pa at etablere et gget samarbejde mellem
hjemmeplejen og sygeplejen omkring alle borgere, der er tilknyttet hjemmeplejen forstdet pa den made, at hjemmeplejen

tilkalder sygeplejen ved @ndringer i alle borgeres tilstand. Fordelen for borgerne er, at de far en hurtigere indsats og ikke
skal forholde sig til flere faggrupper.

Afledte konsekvenser

Det forventes at begge prevehandlinger vil kunne medfere en reduktion i de medarbejderressourcer, der hidtil er blevet
anvendt til henholdsvis kommunale tilsyn og forebyggende hjemmebeseg.

Indstilling
Direktionen indstiller:
o At Aldre- og Sundhedsudvalget godkender, at de foresldede prevehandlinger igangsattes.
Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022
Godkendt.
Afbud under hele modet:
Karina Jorgensen
Peder Hansen deltog som stedfortraeder
Beslutning i Aldreriadet den 21-04-2022

Aldreradet tager punktet til orientering.



Punkt 54: Opgradering af brandsikkerhed pa Tullebgelle Plejecenter

19/1464
Resume

konomiudvalget besluttede den 21. juni 2021 at sende opgaven med brandsikring pa plejecentrene i udbud. Der er nu
foretaget udbud, og der skal treeffes beslutning om finansiering af opgaven samt frigivelse af anlaegsmidler.

Sagsfremstilling

Rédgivende ingenierfirma OBH har i henhold til kontrakt forestaet udbud af de relevante arbejder i fagentreprise med
henblik pa at skabe potentiel mulighed for sa stor lokal deltagelse som muligt. Mindre handverksarbejder til en skennet
entreprisesum pa under 50.000 kr. ekskl. moms entreres direkte med kommunens sadvanlige handvarkere.

Den totale anleegssum for opgaven med brandsikring pa Tullebglle Plejecenter beleber sig til 7.777.192 kr. ekskl. moms.

Samlet forventede anleegsekonomi inkl. radgivning var ved @konomiudvalgets behandling af projektforslaget den 21. juni
2021 oplyst til 6.012.500 kr. ekskl. moms. Efter licitationen er udgiftsbehovet dermed foreget med 1.764.692 kr. ekskl.
moms.

Afledte konsekvenser

Fordeling efter licitation:

Tullebglle Plejecenter,

: 3.266.421 kr. ekskl. moms
serviceareal

4.510.771 kr. ekskl. moms (5.638.464 kr. inkl.

Tullebolle Plejecenter, boligareal
moms)

Dette medferer et samlet udgiftsbehov pa 8.904.885 kr.

Funktionen @ldreboliger er ikke omfattet af den kommunale momsrefusion, hvorfor momsandelen ikke kan aflgftes for
boligarealets vedkommende.

I henhold til lanebekendtgerelsen kan udgifter til boligforbedringer i almene &ldreboliger ldnefinansieres fuldt ud, og
ydelserne pa lénet skal indregnes i den fremtidige huslejeberegning.

For udgiften til serviceareal har Langeland Kommune for 2022 fiet dispensation til at 1&nefinansiere hvert enkelt
anlegsprojekt med 60 % af udgifterne. Til servicearealet kan derfor optages lan pd 1.959.853 kr., mens de resterende
1.306.568 kr. skal finansieres af anlaegsbudgettet til brandsikring pa plejecentre. Anleegsbudgettet for 2022 indeholder en
pulje til brandsikring pa plejecentre med en samlet bevilling pa 6.0 mio. kr.

For begge arealer gelder, at lan forst kan optages, nér anlegget er faerdigt, og der foreligger dokumentation for udgifterne.
Proceduren medferer derfor et midlertidigt traek pé likviditetsbeholdningen. Pévirkningen af likviditeten efter
kassekreditreglen vil athenge af, hvor lang tid, der gar, fra regningerne betales, til 1&n kan hjemtages.

Indstilling
Direktionen indstiller:

o At anlegsarbejdet med brandsikring pé Tullebelle Plejecenter igangsattes

o At der til brandsikring af boligarealdelen pé Tullebelle Plejecenter anbefales bevilget 5.638.464. kr., som
midlertidigt finansieres af kassebeholdningen, og efterfelgende finansieres ved l&noptagelse, nér alle udgifter er
atholdt

* At ydelserne pé lanet vedrerende boligarealdelen indregnes i den fremtidige huslejeberegning

o At der til brandsikring af servicearealdelen pa Tullebglle Plejecenter anbefales bevilget 1.960.000 kr., som
midlertidigt finansieres af kassebeholdningen, og efterfelgende finansieres ved l&noptagelse, nér alle udgifter er



atholdt

o At der til brandsikring af servicearealdelen pa Tullebglle Plejecenter anbefales bevilget 1.307.000 kr., som
finansieres af anlaegspuljen til brandsikring pé plejecentre

e At bevillingerne anbefales frigivet

Beslutning i Klima-, Trafik- og Teknikudvalget den 05-04-2022
Anbefales.
Afbud under hele madet:

Ulrik Pihl

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022
Anbefales.

Afbud under hele madet:

Karina Jorgensen

Peder Hansen deltog som stedfortraeder

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-04-2022

Anbefales.

Beslutning i Aldreridet den 21-04-2022

Aldreradet tager punktet til orientering. Aldreradet papeger, at etableringen af brandsikringen ikke ber medfore
yderligere omkostninger til beboerne gennem huslejestigning.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 25-04-2022
Godkendt.

Afbud under hele madet:

Ole Serensen

Joan Kate Pedersen deltog som stedfortraeder

Bilag
Tullebglle Plejecenter - Indstilling 2022-03-28.pdf

Hovedtidsplan Tullebelle Plejecenter 2022-03-28.pdf



Punkt 55: Opgerelse over antal ufagleerte i Aldre og Sundhed

21/11794
Resume

Denne orientering indeholder oversigt over antal ufaglarte, samt deres fordeling pa enhederne i Aldre og Sundhed.
Orienteringen er?en opfelgende status pa tidligere meder i det davaerende Sundhedsudvalg, hvor det blev besluttet at
udvalget 2 x arligt ensker en aktuel status pa antallet af ufagleerte.

Sagsfremstilling

I foraret 2021 blev det besluttet at Sundhedsudvalget enskede en orientering om antallet af ufaglerte i Aldre og Sundhed
to gange om aret. Denne orientering gaelder for foraret 2022. Generelt bemerkes det, at antal af ufaglart personale, godt
kan indeholde personale med anden faglig uddannelse fx paedagog og klinikassistent.

?0verblik — antal og fordeling af elever og ufaglerte pa enhederne i Aldre og Sundhed

Addeling Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal Ewt.
ansatte | ansatte | ansatte | ufaglerte | ufaglerte | ufaglerte | elever® elever® elever* Bemarkning

fordr fordr 1/10- forér fordr 1/10-21 fordr | fordr 2021 1/10-21
2022 2021 21 2022 2021 2022

Myndighed ] 8 B [1] 0 [#] o 4] 0

Traening og 30 a4 34 [1] 3 [+] o 0 0

Forebyggelse

Hjemmepleje

Hjemmeplejen 0 22 22 3 7 3 1 1 1]

Lohals

Hjemmeplejen 58 63 63 11 13 17 1 2 3

Rudkabing

Hjemmeplejen a7 65 58 5 10 ] 2 2 7

Tullebglle -

Rudkgbing

Hjemmeplejen L1 56 61 16 11 13 1 1 1]

Humble

Plejecentre

Stigtebo 32 33 28 3 5 1 1 4] 1]

Plejecenter

Tullebglle 63 654 7L 9 11 12 4 2 4

Plejecenter

Danahus 70 50 52 2 2 3 4 3 4

Plejecenter

Humble 40 40 40 3 6 3 3 2 3

Plejecentear

Rudkabing 36 34 36 3 6 3 3 3 3

Plejecenter

Lindelse Fi &0 67 [ 3 5 3 1 5 Ca. B ansat

Plejecenter miniflex

*Opgerelserne viser et ajebliksbillede af den nuvaerende situation | enhederne, da nogle elever er pd skole, pa barsel osv. og der er elever
fordelt pd andre afdelinger | kommunan.

Afledte konsekvenser
Med godt 11% ansatte, som er ufaglerte, kan det have en konsekvens for den samlede faglighed og opgavelesning. Der er
opgaver, som ufaglerte ikke ma udfere jeevnfor delegeringsskema og dermed kan det give et gget pres pa opgaverne for

de fagleerte.

Dog er der flere steder ansat medarbejdere med anden faglig baggrund (terapeuter, paedagoger o.1.) hvilket bidrager til et
andet blik pé opgavelegsningen, som ogsa kan give et kompetenceloft.

Indstilling

Direktionen indstiller:?

o At Aldre- og Sundhedsudvalget tager punktet til efterretning.



Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022
Taget til efterretning.

Afbud under hele madet:

Karina Jergensen

Peder Hansen deltog som stedfortraeder

Beslutning i ldreradet den 21-04-2022

Aldreradet tager punktet til orientering.



Punkt 56: Orientering om opgerelse over andel af medarbejdere, der ensker
oget ansattelsesbrok

22/3178
Resume

Zldre- og Sundhedsudvalget har, grundet rekrutteringsudfordringer, ensket af fa et dataoverblik over hvor mange
medarbejdere pd omradet som ansker oget ansattelsesbrok.

Sagsfremstilling

Ledere pé plejecentre, i hjemmepleje og sygepleje, samt treening og forebyggelse og sluttelig myndighedsafdelingen har
spurgt deres medarbejder om de ensker at ansattes pa flere ugentlige timer. De spergsmal lederne er stillet er:

Antal medarbejdere pr.1.2.2022

Antal medarbejdere der ensker flere timer

Timer pr. uge/onske

Timer i alt pr. uge, hvis alle medarbejdere far det enskede antal timer

e o o o

Vedheaftede matrix viser et samlet overblik over sundhed -og @ldreomradets medarbejdere der ensker ansettelse pé flere
timer.

Afledte konsekvenser

Ingen afledte konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller:
¢ At Sundhedsudvalget tager punktet til efterretning.
Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022
Taget til efterretning.
Afbud under hele madet:
Karina Jergensen

Peder Hansen deltog som stedfortraeder
Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022
Aldreradet tager punktet til orientering.

Bilag

Skema over medarbejdere der ensker ansattelse pé flere timer.pdf



Punkt 57: Status pa samarbejde med Boblberg

20/14108
Resume

Boblberg deltager pad madet og giver en status pa samarbejdet.

Sagsfremstilling

Sundhedsudvalget godkendte den 16. december 2020 finansieringen af samarbejdet med Boblberg omkring deres digitale
faellesskabsplatform. Samarbejdet blev etableret som en del af indsatserne i projekt Lokale radgivnings- og
aktivitetstilbud for mennesker med let til moderat demens og deres parerende (RAC). Tilbuddet kan bruges af alle
langelandske borgere. P4 Boblberg kan borgerne finde nye faellesskaber eller skabe deres egne. De inspireres til at dele
deres interesser, og maske far de endda inspiration til at opsgge nye interesser. Det er et uformelt forum, hvor det ikke
handler om at opstille et perfekt glansbillede, og det er hverken nadvendigt med billede eller profiltekst. I stedet kan
borgerne bruge Boblberg til at finde andre, som de kan indga i feellesskaber med, hvor fokus er pa de falles interesser og
ikke andre udefrakommende faktorer.

Indsatsen passer ind i Afdelingen for Traening og forebyggelses arbejde med brobygning til de frivillige foreninger og
andre netvaerk.

Til punktet deltager Andreas Wagner fra Boblberg og Morten Kaaber Dolberg fra Afdelingen for Treening og
forebyggelse.

Afledte konsekvenser

12022 er der afsat kr. 5.000,- til abonnement i projekt RACs budget. Resten tages fra eget budget.

Indstilling
Direktionen indstiller:

o At Aldre- og Sundhedsudvalget tager status til orientering.
Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022
Taget til efterretning.

Afbud under hele modet:

Karina Jergensen

Peder Hansen deltog som stedfortrader
Beslutning i Aldreriadet den 21-04-2022

Aldreradet tager punktet til orientering.



Punkt 58: Implementeringsplan 2022, status i april 2022

22/3471
Resume

Der er udarbejdet en implementeringsplan for 2022, som skal behandles politisk.

Sagsfremstilling

Budgetaftalen for budget 2022-2025 pr. 29. september 2021 satter en retning, som indebarer en lang raekke initiativer,
indsatser, reduktioner, budgetendringer, udviklingstiltag, projekter, opgaver m.v.

I overensstemmelse med budgetaftalen madtes Kommunalbestyrelsen pa en temadag den 13. december 2021 og
udarbejdede en implementeringsplan med en naermere prioritering af de enkelte elementer i aftalen.

Implementeringsplan 2022 indeholder bade aktiviteter vedtaget i budgetterne for 2021 og for 2022. Dermed erstatter
Implementeringsplan 2022 den tidligere implementeringsplan.

Dokumentet er opbygget sadan, at indsatser vedtaget i budgetaftalen for 2022 kommer forst. Derneest igangveaerende
indsatser vedtaget i budgetaftalen for 2021. I takt med at indsatserne afsluttes rykkes de nederst i dokumentet. Der vil
saledes med tiden vere flere aktiviteter, som flyttes ned under de gennemforte aktiviteter. Tidligere aktiviteter som er
gennemfort forinden opstart af implementeringsplanen, er helt udgéet.

Implementeringsplan 2022 ajourferes lgbende af Chefforum og fungerer samtidigt som arbejdsredskab for Chefforum.
Implementeringsplanen forelegges til politisk behandling tre gange arligt.

Afledte konsekvenser

Der er ingen afledte konsekvenser forbundet med implementeringsplanen i sig selv. Safremt den politiske dreftelse
medferer nye beslutninger kan disse have afledte konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller:
e At udvalget drefter udvalgets indsatser i Implementeringsplan 2022
Beslutning i Erhvervs-, Kultur- og Turismeudvalget den 05-04-2022
Droftet.

Afbud under hele madet:

Ulrik Pihl

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022
Droftet.

Afbud under hele madet:



Karina Jergensen

Peder Hansen deltog som stedfortraeder

Beslutning i Klima-, Trafik- og Teknikudvalget den 05-04-2022
Droftet.

Det anbefales, at der arbejdes med udnyttelse af arealer ved den gamle sportsplads ved Ringvejen og Rue Mark i
Rudkebing.

Afbud under hele madet:

Ulrik Pihl

Beslutning i Borne- og Skoleudvalget den 11-04-2022
Droftet.

Afbud under hele madet:

Flemming Neperus

Nynne Printz deltog som stedfortraeder

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-04-2022

Droftet.

Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022

Zldreradet tager punktet til orientering.
Bilag

Implementeringsplan 2022 - status pr. april 2022



Punkt 59: Budgetdreftelser for budget 2023

22/46
Resume

Politiske budgetdroftelser vedrerende budget 2023.

Sagsfremstilling

Okonomiudvalget godkendte den 17. januar 2022 budgetproces og tidsplan for budget 2023-2026, hvori der indgar, at der
skal udarbejdes forslag til budgetreduktioner for 35 mio. kr. Det kan vaere bade effektiviseringer, besparelser, aendringer i
serviceniveau og kvalitetsstandarder.

De 35 mio. kr. fremkommer pa folgende méde. I forbindelse med budgetaftalen for 2021, indgaet den 22. september 2020,
er der indregnet en arlig effektiviseringsramme, svarende til 0,5% af serviceudgifterne for at skabe raderum for
omprioritering. Effektiviseringsrammen udger 1 2023 3,6 mio. kr. Oven i de 3,6 mio. kr. legges 23,1 mio. kr. grundet
ubalance i overslagsar 2023 ved budget 2022. Herefter laegges der 8,3 mio. kr. oven i for at imgdekomme udgiftspres.
Dermed er det mélet, at der skal udarbejdes forslag til budgetreduktioner for samlet 35 mio. kr.

Som aftalt pa strategiseminar den 28. februar 2022 fortsetter de politiske budgetdreftelser i fagudvalgene samt i
Okonomiudvalget i marts og april 2022.

Afledte konsekvenser

Der kan fra fagudvalgenes og @konomiudvalgets side fremsendes politiske budgetforslag, som efterfelgende vil indgé i
den videre budgetproces vedrerende budget 2023.

Indstilling
Direktionen indstiller:

o At der foretages politiske budgetdreftelser vedrarende budget 2023

Beslutning i Erhvervs-, Kultur- og Turismeudvalget den 05-04-2022
Droftet.
Afbud under hele madet:

Ulrik Pihl

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022
Droftet.

Afbud under hele madet:

Karina Jergensen

Peder Hansen deltog som stedfortraeder

Beslutning i Klima-, Trafik- og Teknikudvalget den 05-04-2022
Droftet.

Afbud under hele madet:

Ulrik Pihl



Beslutning i Borne- og Skoleudvalget den 11-04-2022
Droftet.

Afbud under hele madet:

Flemming Neperus

Nynne Prints deltog som stedfortraeder

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-04-2022

Droftet.

Budgetkataloget blev @ndret 1 overensstemmelse med disse dreftelser.

Administrationen vurderer behovet for yderligere redigering af beskrivelserne i kataloget inden temadagen den 25. april.
Budgetkataloget sendes i hering den 26. april 2022.

Winni Kielstrup Hansen deltog ikke i behandlingen af punktet, Ulrik Pihl deltog som stedfortraeder

Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022

Aldrerédet tager punktet til orientering.



Punkt 60: Regnskab 2021 og budget 2023 for de af kommunens zldre- og
handicapboliger, der er finansieret efter reglerne om almene boliger

18/8387
Resume

Boligselskabet Langeland har fremsendt regnskaber for 2021, forslag til budgetter for 2023 samt revisionsprotokollat
vedrerende de af kommunens &ldre- og handicapboliger, der er finansieret efter reglerne om almene boliger.

Sagsfremstilling

Boligselskabet Langeland administrerer boligudlejningen og udarbejder regnskab og budget for kommunens @ldre- og
handicapboliger pa Bagenkop Brugercenter, Humble Plejecenter, Lindelse Plejecenter, Skrgbelev Centret (Hjornet),
Stigtebo og Tullebelle Centret.

Arets resultat og akkumuleret resultat for hver enkelt afdeling fremgér af revisionsprotokollatet.

Alle afdelinger pa naer Skrebelevcentret (Hjornet) har i 2021 haft tab ved lejeledighed, som er deekket af henlaeggelserne.
De enkelte afdelingers tab fremgar af revisionsprotokollatet.

Regnskaberne er revideret af Ri Statsautoriseret Revisionsaktieselskab. Revisionen har ikke givet anledning til kritiske
bemarkninger vedrerende forhold af vasentlig betydning for arsregnskaberne eller vedrerende forvaltningen.

Afledte konsekvenser

Boligselskabet har udarbejdet budgetter for 2023. Afdelingernes husleje er fastsat efter balancelejeprincippet séledes, at
der til stadighed er dekning for udgifter og henleggelser.

For afdelingerne i Bagenkop, Humble og Skrebelev er der ikke budgetteret med huslejeforhejelser 1 2023. For
afdelingerne i Lindelse, Stigtebo og Tullebglle er der budgetteret med huslejeforhgjelser i 2023 pa hhv. 2,03 %, 0,97 % og
0,57 %.

Indstilling

Direktionen indstiller:

o At Aldre- og Sundhedsudvalget overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen anbefaler, at regnskaberne for
2021 og budgetterne for 2023 godkendes

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 05-04-2022

Anbefales.

Afbud under hele madet:

Karina Jergensen

Peder Hansen deltog som stedfortraeder

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-04-2022

Anbefales.

Winni Kielstrup Hansen deltog ikke i behandlingen af punktet, Ulrik Pihl deltog som stedfortraeder
Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022

Zldreradet tager punktet til orientering.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 25-04-2022



Godkendt.
Afbud under hele madet:
Ole Serensen

Joan Kate Pedersen deltog som stedfortraeder

Bilag

Revisionsprotokollat af 25. februar 2022, side 172 - 182 vedrerende arsregnskaberne for 2021, Underskrevet



Punkt 61: Budget for Aldreradet

22/1669
Sagsfremstilling

Aldrerddet drefter budgettet.

Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022

Aldreradet tager punktet til orientering.



Punkt 62: Eventuelt

21/14039
Beslutning i Fldreradet den 21-04-2022

Ingen bemerkninger.
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